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Аннотация. 

В статье на основе результатов эмпирического исследования определяется, что понимают под “лёг-

кими” наркотиками студенты БГТУ, считают ли их опасными для здоровья. 
Abstract. 

In the article, based on the results of an empirical study, it is determined what BSTU students understand by 

"light" drugs, whether they consider them dangerous to health. 
 

Ключевые слова: молодёжь, “лёгкие” наркотики, здоровье. 

Keywords: youth, ”light" drugs, health. 

 

В настоящее время заболевания наркоманией 

среди подростков больше, чем среди остального  

населения. Более того, молодёжь не считает нарко-

тики большой опасностью. 

Министерство здравоохранения РФ выступает 

категорически против легализации легких наркоти-

ков [1]: “Мы категорически против этого высту-

паем. И все передовые силы, в том числе “актив” — 

Организация Объединенных Наций, тоже против 

легализации легких наркотиков”, — заявила ми-

нистр. Также, говоря об опыте других государств в 

легализации подобных наркотиков, глава ведом-

ства Вероника Скворцова подчеркнула, что любые 

препараты, которые “модифицируют ментальные и 

эмоциональные функции человека, вредны, их 

можно использовать для лечения, но кратковре-

менно и под контролем врача для того, чтобы выво-

дить из каких-то психологических состояний, но не 

более того”. 

Наркотические средства — вещества синтети-

ческого или естественного происхождения, препа-

раты, растения, включённые в Перечень наркотиче-

ских средств, психотропных веществ и их прекур-

соров, подлежащих контролю в Российской 

Федерации, в соответствии с законодательством  

Российской Федерации, международными догово-

рами Российской Федерации, в том числе Единой 

конвенцией о наркотических средствах 1961 

года[2]. 

Основным признаком наркомании является 

возникновение абстинентного синдрома, как след-

ствия наличия физической зависимости от конкрет-

ного вещества[3]. 

 
Рисунок 1. 
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Важно чтобы молодёжь как настоящее и буду-

щее общества была здорова, поэтому существует 

необходимость в определении компетенции моло-

дёжи в вопросах наркотиков и наркозависимости; 

что и является целью данной работы. На основе ре-

зультатов исследования данных вопросов, появится 

возможность создания новых методов борьбы с 

наркозависимостью. 

Для определения отношения молодёжи к “лёг-

ким” наркотикам, будут проанализированы резуль-

таты анонимного анкетирования 24-х студентов фа-

культета энергетики и электроники (ФЭЭ). Из них 

15 девушек и 9 парней (17 лет – 5 чел., 18 лет – 17 

чел., 19 лет – 2 чел.). 

Им задавались вопросы: 

1. Как вы считаете, есть ли "лёгкие" нарко-

тики? Если да, какие самые безобидные по вашему 

мнению? Ответы: “да” – 30%, “нет” – 70%. Анкети-

рованные, которые считают, что “лёгкие” нарко-

тики существуют, приводят в пример алкоголь, си-

гареты и марихуану. 

2. Есть ли у вас знакомые, которые употреб-

ляют? Ответы: “да” – 12%, “нет” – 88%. 

3. Предлагали ли вам? Ответы: “да” – 8%, “нет” 

– 92%. 

4. Пробовали ли вы? Ответы: “да” – 4%, “нет” 

– 96%. 

5. Хотели бы вы попробовать? Ответы: “да” – 

8%, “нет” – 92%. 

6. Интересовались ли информацией о наркоти-

ках? Ответы: “да” – 33%, “нет” – 67%. Интересовав-

шиеся информацией о наркотиках и согласны с тем, 

что наркотические вещества находят полезное при-

менение в медицине. 

7. Как вы думаете, влияют ли на здоровье лёг-

кие наркотики? Ответы: “да” – 100%. 

8. Стоит ли сажать в тюрьму наркозависимых? 

Ответы: “да” – 42%, “нет” – 58%. 

9. Могут ли быть наркотики полезными? От-

веты: “да” – 30%, “нет” – 66%, “не знаю” – 4%. 

10. Считаете ли Вы наркоманию насущной 

проблемой современного общества? Ответы: “да” – 

76%, “нет” – 12%, “не знаю” – 12%. 

Анализируя все вышеперечисленные данные, 

можно сделать вывод о том, что современная моло-

дёжь хорошо проинформирована в плане вреда для 

здоровья наркотических веществ. Большинство  

полностью осознают свои действия и поступки, но 

многие всё же подвергаются негативному влиянию.  
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Аннотация.  

В данной статье показано, что основной задачей производственного потенциала промышленных 

предприятий является создание новых ценностей, элементы которых необходимо адаптировать к 

параметрам продукта. В нем указано, что все элементы производственной мощности должны служить 

единой общей цели, стоящей перед предприятием, и необходимо обеспечить, чтобы и расположение, и 

функции каждого элемента соответствовали требованиям, предъявляемым ко всей совокупности 

элементов. 
Abstract. 

This article shows that the main task of the production potential of industrial enterprises is the creation of 

new values, the elements of which must be adapted to the parameters of the product. It states that all elements of 

production capacity must serve a single overall purpose for the enterprise, and it must be ensured that both t he 

location and function of each element meet the requirements for the entire set of elements. 
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Предприятия объединяют все производствен-

ные ресурсы и являются ключевым звеном нацио-

нальной экономики. На основе развития предприя-

тий развиваются другие экономические процессы, 

создается и потребляется национальное богатство , 

формируется национальный доход общества, реша-

ются экономические и социальные проблемы в 

стране. Поэтому наиболее актуальным вопросом на 

сегодняшний день является объективная оценка 

производственных мощностей предприятий и раз-

работка научно обоснованных стратегических пла-

нов их использования и развития. 

Производственный потенциал промышленных 

предприятий зависит от эффективного использова-

ния имеющихся ресурсов. В некоторых источниках 

доступность ресурсов называется потенциалом. Но 

только эффективное использование имеющихся ре-

сурсов позволит полностью раскрыть потенциал 

предприятия. При этом количественные и каче-

ственные показатели этих ресурсов и их сочетание 

определяют производственную мощность хозяй-

ственного звена. Однако производственный потен-

циал, определяющий способность производить ма-

териальные блага и услуги, не может быть мерой 

полезного воздействия. 

Основной задачей производственного потен-

циала предприятия является создание новых ценно-

стей, элементы которых необходимо адаптировать 

к параметрам продукта. В этом случае все элементы 

производственного потенциала служат единой об-

щей цели, стоящей перед предприятием. Хорошо 

известно, что и место, и функции каждого элемента 

необходимы для удовлетворения требований к об-

щей сумме элементов. С другой стороны, выполне-

ние общей задачи для производственного потенци-

ала с набором элементов означает, что они взаимо-

обусловлены и взаимодействуют друг с другом. 

Если принять во внимание все вышеперечисленные 

требования, то окончательным определением явля-

ется производственная мощность промышленных 

предприятий, эффективное использование имею-

щихся ресурсов и рациональное движение потенци-

ала внутренних подразделений предприятия в од-

ной системе. 
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Как было сказано выше, основной функцией 

производственных мощностей является производ-

ство продукта и доставка его потребителям. Есть 

аксиома, не требующая доказательств, а именно, 

что сам производственный потенциал должен по-

стоянно повторяться, чтобы он осуществлял этот 

непрерывный и постоянно обновляющийся про-

цесс. То есть производственный потенциал должен 

быть способен к самообновлению. На практике эта 

способность поддерживается рядом направлений: 

внедрением системы ремонта и модернизации ос-

новных фондов предприятия, внедрением в произ-

водство современного оборудования и сырья. 

Стоит отметить еще одну форму демонстрации воз-

можности восстановления производственных мощ-

ностей, например техническое перевооружение и 

реконструкцию производства. Здесь стоит вспом-

нить о японском методе управления производством  

Кайдзен. Согласно этому методу, производствен-

ный процесс необходимо постоянно совершенство-

вать: «совершенствование — стандарт — совер-

шенствование». 

Роль и значение производственных мощностей 

предприятий в общественном производстве не 

останутся неизменными. Необходимо не только  

поддерживать производственную мощность пред-

приятия, но и постоянно ее улучшать, ускорять 

научно-технический прогресс. Связь развития про-

мышленности с наукой и техникой заключается в 

том, что чем выше технико-экономический уровень 

этих элементов и уровень их использования, тем 

прочнее база научно-технического развития (мате-

риально-техническая), тем шире перспективы раз-

вития. выполнение. 

Результат использования имеющихся ресурсов 

на предприятии предполагает эффективное исполь-

зование потенциала предприятия. Принцип работы 

предприятия предполагает непрерывность деятель-

ности, которая может быть обеспечена наличием 

устойчивых мощностей и устойчивого роста пред-

приятия. Следовательно, перед лидером стоит за-

дача не только предотвратить рецессию и банкрот-

ство, но и обеспечить рост мощностей. 

Ученые, работающие в области изучения про-

изводственной мощности промышленных предпри-

ятий, отмечают, что одним из основных аспектов 

производственной мощности предприятий явля-

ется то, что это единая система, в которой все ее 

элементы непосредственно связаны между собой. 

Это означает, что все элементы потенциала служат 

общей цели, стоящей перед системой. Тот факт, что 

потенциал представляет собой единую систему, 

обеспечивается реализацией в процессе его форми-

рования и управления таких принципов, как общ-

ность и целостность производственной функции и 

целевой функции для каждого ее элемента, общ-

ность показателей эффективности для все элементы 

и непрерывность работы и развития. 

Еще одна сторона производственного потен-

циала промышленных предприятий выражается в 

его комплексности. Например, производственная 

мощность предприятия включает в себя основные 

средства, т.е. 

Среди прочих элементов есть машины и обо-

рудование, которые в свою очередь являются ос-

новным технологическим оборудованием. Он 

также включает в себя набор инструментов, в том 

числе токарные станки и многое другое. Кроме 

того, к потенциальным элементам системы будут 

отнесены предметы труда, количество и качество  

трудовых ресурсов, финансовых ресурсов и инфор-

мационных ресурсов. 

Еще одним критерием производственного по-

тенциала промышленных предприятий является со-

размерность его элементов. Как абсурдно вспахи-

вать землю старым плугом на современном трак-

торе, так же абсурдно использовать 

неквалифицированных рабочих на высокотехноло-

гичных машинах. Но даже если оно основано на 

технико-технологических особенностях производ-

ства (например, замена машинного труда живым 

трудом), его не следует понимать чисто механиче-

ски. Поэтому как одна из форм обмена элементами 

производственного потенциала необходимо внед-

рение новой техники, технологий, энергии, инфор-

мационных ресурсов и методов управления и орга-

низации производства. Однако уровень альтерна-

тивности не постоянен и зависит от экономической 

ситуации, уровня развития производственных мощ-

ностей, особенностей экономической системы. 

Также следует понимать, что теоретически эле-

менты могут бесконечно заменять друг друга, но 

есть предел взаимному обмену. В целом эта особен-

ность связана с тем, что элементы потенциала обла-

дают способностью достигать баланса всех элемен-

тов. 

Взаимообусловленность и взаимовлияния эле-

ментов производственного потенциала промыш-

ленных предприятий также вызывала большие 

споры у многих ученых. Интегральное действие 

элементов свидетельствует о наличии структур  

производственной мощности, соответствующих ее 

минимальной и максимальной отдаче. Исследова-

ния показали, что улучшение только одного эле-

мента не может значительно увеличить общую рен-

табельность производственных мощностей. Макси-

мальная рентабельность потенциала может быть 

достигнута только путем модернизации всех его 

элементов одновременно, в соответствии друг с 

другом. 

Обобщая вышеизложенное, можно сказать, 

что производственная мощность промышленных 

предприятий достигается за счет эффективного ис-

пользования имеющихся ресурсов, а устойчивость 

производственных мощностей промышленных 

предприятий играет важную роль в повышении 

экономического потенциала страны и обеспечении 

благосостояния населения. Сохранение потенциала 

предприятий и в том числе постоянное наращива-

ние этого потенциала является ключевым фактором 

преодоления жесткой конкуренции на рынке. 
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Сфера услуг — часть экономики, которая 

включает в себя все виды коммерческих и неком-

мерческих услуг: сводная обобщающая категория, 

включающая воспроизводство разнообразных ви-

дов услуг, оказываемых предприятиями, организа-

циями, а также физическими лицами. В сферу услуг 

принято включать культуру, образование, здраво-

охранение, бытовое обслуживание. Сферу услуг ча-

сто относят к постиндустриальному экономиче-

скому укладу из-за их развитой современной ин-

фраструктуры. Именно сфера услуг составляет, в 

экономически развитых странах, основную часть 

экономики по числу занятых (больше 60 %). 

В сферу услуг входят:  

1. сфера обслуживания (услуги инфраструк-

туры производственной и обслуживающей сфер 

экономики);  

2. социальная сфера (услуги непроизвод-

ственной и юридическо-финансовой сферы эконо-

мики) [2]. 

Употребляя термин "сфера услуг", который 

весьма широко используется во многих изданиях 

(как научных, так и публицистических), авторы 

вкладывают в него разный смысл, толкуют его с 

различной степенью широты и детализации. Во  

многом это объясняется тем, что феномен сферы 

услуг в достаточно целостном, системном, более 

или менее зрелом виде сформировался и стал иг-

рать свою роль сравнительно недавно. Поэтому 

экономисты-теоретики занялись тщательным ис-

следованием сферы услуг только во второй поло-

вине ХХ в. В западных странах это произошло в 60-

70-е годы ХХ в., у нас формально тоже в этот пе-

риод, хотя и с позиций командной экономики, но 
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реальный, жизненный, практический (научно-прак-

тический) интерес стал проявляться и усиливаться 

только в последнее десятилетие ХХ в., когда при-

шло осознание важности и сложности этой сферы 

общественного производства. Исследования осу-

ществляются как на глубинном уровне, так и в при-

кладном плане, причем пока более продвинутым  

является прикладное направление (особенно в рам-

ках маркетинга), а наименее разработанным - 

направление экономической теории.  

В настоящее время происходит расширение 

основ воспроизводства рыночных и нерыночных 

услуг, причем рыночные отвоевывают все более 

значительную для себя долю в общем объеме услуг. 

Это связано с торговлей товарами (особенно техни-

чески сложными), т. к. Сбыт товара требует все бо-

лее развитой сети, которая состоит в основном из 

услуг, оказываемых во время реализации, и, услуг 

послепродажного обслуживания. Увеличение 

спроса на разные виды услуг объясняется влиянием  

целого ряда факторов. Услуги покупаются как от-

дельными людьми, так и организациями. В первом 

случае они называются потребительскими, во вто-

ром – промышленными. 

Причины роста потребительских услуг. 

1. Рост благосостояния населения. Под влия-

нием этой причины возросло желание потребите-

лей облегчить такую рутинную работу как уборка, 

приготовление пищи, стирка и т.д., что привело к 

расцвету рынка сервисных услуг. 

2. Появление свободного времени в связи с со-

кращением рабочей недели во многих странах За-

падной Европы и США. 

· Этот фактор привел к увеличению спроса на 

услуги, связанные с проведением досуга и занятием  

спортом. Возникла проблема свободного времени. 

В результате возникли различные клубы по интере-

сам, учеба в различных школах.  

3.Рост и использование высокотехнологиче-

ских товаров в домашних условиях (компьютеры, 

видеотехника, мобильная связь и т.д.) привел к уве-

личению потребностей в услугах специалистов по 

установке и обслуживанию. 

4.Развитие рынка и рыночных отношений уси-

ливает потребность компаний в консалтинговых 

услугах (исследование рынков, маркетинговые раз-

работки, аудит и т.д.) 

5.Усложнение техники привело к появлению 

инжиниринговых услуг, т.е. услуг технического ха-

рактера и технических консультаций. Инжиниринг 

(анг. engineer – проектировать, сооружать) – предо-

ставление производственных, коммерческих, 

научно-технических услуг специализированными 

инженерно-консультационными фирмами. 

6.Усиление конкурентной борьбы. Для сохра-

нения конкурентоспособности промышленные 

компании вынуждены сокращать постоянные из-

держки. Экономически более выгодно покупать го-

товую услугу, а не брать на себя дополнительные 

расходы, связанные с самостоятельным выполне-

нием узких специализированных задач. Компании 

охотно покупают услуги, поскольку это позволяет 

избежать дополнительных капиталовложений в их 

основные фонды и таким образом сохранять свою 

гибкость. Например, услуги по входному контролю 

сырья, сложному инструментальному контролю 

продукции. 

7. Все больше компаний стремятся сконцен-

трировать свою деятельность в узкоспециализиро-

ванных областях. Поэтому они отказываются от 

вспомогательных видов деятельности, таких как 

складирование, перевозки, упаковка и др. Фирмы 

сокращают свою деятельность по таким несвой-

ственным направлениям как капитальное строи-

тельство (отделы капитального строительства), 

транспорт и ремонт оборудования и т.д. 

Все вышеперечисленные причины роста 

сферы услуг относятся к развитым странам. Но рост 

сферы услуг характерен и для Республики Узбеки-

стан. Для Узбекистана, где давление демографиче-

ских факторов на рынок труда очень высокое, 

сильно возрастает социальная значимость сферы 

услуг.  

В годы независимости сфера услуг в Узбеки-

стане развивалась быстрыми темпами. Стоит отме-

тить, что в структуре ВВП Узбекистана за 1990-

2019 годы доля сферы услуг увеличилась с 33,8 до 

35,5 процента, а также доля занятого населения в 

сфере услуг в общей численности занятого населе-

ния в экономике увеличилась с 35,6 до 50,5 про-

цента. 

Развитие телекоммуникационных сетей, ком-

пьютеризация и информационные технологии при-

вели к расширению предложения таких видов 

услуг, как мобильная связь, высокоскоростной ин-

тернет, кабельное телевидение, связь. Развитие со-

временных видов услуг, таких как дистанционное 

банковское обслуживание, платежи по кредитным  

картам, интернет-торговля, привело к увеличению 

объема финансовых услуг в 2010-2018 годах в 9,2 

раза. Следует также подчеркнуть, что появляются 

новые торговые центры, предприятия обществен-

ного питания, растет количество гостиниц, увели-

чиваются виды образовательных услуг, расширя-

ется выбор в сфере отдыха и т.д. [3] 

Следует отметить наличие неиспользованных 

возможностей для развития сферы услуг в респуб-

лике: 

Во-первых, валовая добавочная стоимость в 

производстве товаров в настоящее время состав-

ляет 42%, а в секторе услуг — 63%. Из этого сле-

дует, что при том же объеме валового производства 

товаров и услуг в сфере услуг создается в 1,5 раза 

больше добавленной стоимости. Поэтому развитие 

сферы услуг ускоренными темпами способствует 

обеспечению стабильно высоких темпов роста ва-

лового внутреннего продукта. 

Во-вторых, с точки зрения увеличения денеж-

ных доходов населения необходимо также разви-

вать сферу услуг. Это связано с тем, что пока объем 

услуг на душу населения в республике невысок. 

Если в развитых странах этот показатель состав-

ляет 30-45 тысяч долларов США, то в нашей рес-

публике — чуть более 700 долларов. Особенно ни-

зок объем услуг на душу населения в сфере образо-

вания и здравохранения. Например, по 
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статистическим данным на 2019 год, объем образо-

вательных услуг в Узбекистане составил 7164,9 

млрд. сумов (сум-национальная валюта 

Узбекистана), доля услуг в общем объеме — 3,6 

процента. 

В-третьих, доля услуг в валовом внутреннем  

продукте в Узбекистане (35,5 процента) значи-

тельно ниже показателей развитых стран (75-80 

процентов). Согласно научным воззрениям настоя-

щего времени (например, согласно теории постин-

дустриального общества У. Ростоу, Д. Белла, Р. 

Арона, Э. Тоффлера, Дж. Гельбрейта и др.), доля 

услуг в валовом внутреннем продукте страны 

должна доминировать. Для того, чтобы вывести 

этот показатель на уровень среднего показателя 

развитых стран, необходимо резко увеличить 

темпы его роста. 

В-четвертых, наблюдается неравномерность 

развития сферы услуг в регионах республики. 

Наиболее развитыми регионами в 2019 году явля-

ются Ташкентская, Бухарская, Навоийская области 

и город Ташкент. Самый низкий уровень развития 

сферы услуг отмечен в Наманганской, Кашкадарь-

инской и Сурхандарьинской областях. В дальней-

шем должны быть приняты меры по приближению 

показателей к среднему уровню по республике на 

основе устранения недостатков и препятствий в ор-

ганизации услуг в этих регионах. 

В-пятых, слабое развитие сферы услуг в сель-

ской местности. В 2017 году только 21,7 процента 

от общего объема рыночных услуг приходились на 

сельское население, а доля бытовых услуг состав-

ляла 41,6 процента. Если учесть тот факт, что около 

половины населения республики (49,3 процента) 

проживает в сельской местности, то очевидно, что 

эта цифра очень низкая. В Стратегии действий по-

ставлена задача устранения существующих рас-

хождений между условиями жизни городского и 

сельского населения, а выполнение этой задачи де-

лает необходимым ускоренное развитие сферы 

услуг в сельских местностях, по сравнению с горо-

дом. 

В-шестых, в республике доля услуг в струк-

туре потребительских расходов населения очень 

низкая. В 2017 году только 20 процентов потреби-

тельских расходов пришлись на услуги. Этот пока-

затель значительно ниже соответствующего пока-

зателя развитых стран. 

В-седьмых, среднемесячная заработная плата в 

отраслях данного сектора также значительно ниже, 

чем в развитых странах, где средняя заработная 

плата работников сферы услуг составляет 4500-

4600 долларов, в то время как в Узбекистане этот 

показатель составляет 220 долларов [4]. 

В области совершенствования отраслевой 

структуры сферы услуг нужно указать на необходи-

мость приоритетного развития ее наиболее пер-

спективных сегментов, в числе которых можно ука-

зать транспортные, туристические, образователь-

ные услуги, услуги здравоохранения, а также 

услуги в области компьютерных и информацион-

ных коммуникаций (ИКТ).  

Доля образовательных услуг в общем объеме 

услуг в Узбекистане составляет всего 3,6%, а в раз-

витых странах— 15-16%. Молодые люди, поступа-

ющие в высшие учебные заведения в развитых 

странах, составляют 1 процент от общей численно-

сти населения страны, у нас эта цифра составляет 

около 0,2 процента. 

При этом увеличение числа вузов в Узбеки-

стане происходило за счет государственных учеб-

ных заведений. В других странах СНГ более рас-

пространены негосударственные вузы. Например, 

негосударственные вузы в России составляют 35 

процентов от общего числа учебных заведений, а в 

них обучается около 10 процентов от общего числа 

студентов. В Казахстане число студентов негосу-

дарственных вузов составляет 24 процента всех 

студентов, на Украине — 8 процентов, в Белорус-

сии — 6 процентов, Азербайджане, Армении, Гру-

зии и Молдове — от 22 до 35 процентов. 55% выс-

ших учебных заведений США и 70% вузов Японии 

являются негосударственными образовательными 

учреждениями, и в них обучаются от 22 до 80% сту-

дентов, соответственно [4]. 

Исследования показали, что от 30 до 50 про-

центов роста ВВП могут быть обеспечены разви-

тием и распространением информационно-комму-

никационных технологий. Если будут созданы со-

ответствующие правовые, налоговые и финансовые 

условия, мы сможем занять значительное место в 

области создания программного обеспечения не-

смотря на то, что мы несколько отстаем в области 

технического оснащения. В этом отношении при-

мер Индии поучителен. Страна значительно от-

стает по уровню информатизации общества, но сей-

час экспортирует программные продукты на сумму 

3 миллиарда долларов в год. 

Узбекистан обладает солидными резервами 

для развития ИКТ. В настоящее время количество  

общественных точек доступа к интернету состав-

ляет 228 единиц на каждые 10000 человек (в Ислан-

дии — 5200 человек, Норвегии — 4300, США — 

4000, Канаде — 3600). Охват городов республики 

цифровыми телекоммуникационными сетями со-

ставляет 86%, районных центров — 33%, сельских 

населенных пунктов — 71,9%, в том числе цифро-

выми телекоммуникационными сетями — 0,5% [4]. 

По данным ВТО, в третьем тысячелетии спрос 

на туристические продукты, которые обеспечивают 

наибольшее удовлетворение в течение минималь-

ного периода времени, будет высоким. Узбекистан 

располагает всеми необходимыми ресурсами для 

развития туризма: памятниками древней историче-

ской архитектуры и устного творчества народа, за-

поведниками, природными ландшафтами и др. В 

концепции Стратегии развития Узбекистана до 

2035 года ожидается увеличение доли туризма в 

ВВП с 1,4 до 28 процентов. 

Принято Постановление Президента Узбеки-

стана от 27 января 2022 года № ПП-104 «О допол-

нительных мерах по развитию сферы услуг». Доку-

мент разработан с целью развития сферы услуг на 

основе особых подходов исходя из специфики ре-



«Colloquium-journal» #5(128), 2022 / ECONOMIC SCIENCES  11 

 

гионов, обеспечения субъектов предприниматель-

ства финансовыми ресурсами и инфраструктурой, а 

также введения для них благоприятного налогового  

режима [1]. 

Следует отметить, что одним из важнейших 

факторов, влияющих на развитие сферы услуг, яв-

ляется цифровизация экономики. 

Цифровая трансформация финансово-эконо-

мической системы государства, в современных ре-

алиях является необратимым процессом, который 

позволяет обеспечить должный уровень конкурен-

тоспособности предприятия в условиях современ-

ных процессов развития национальной экономики, 

исследование тенденций и закономерностей в дан-

ной сфере и обуславливает актуальность тематики 

данного научного исследования. Последние три де-

сятилетия сфера услуг во-многом определяет ос-

новные макроэкономические показатели большин-

ства стран мира, значительно превосходит про-

мышленный сектор экономики и сельское 

хозяйство по размеру валового внутреннего про-

дукта, лидирует по числу новых рабочих мест и ко-

личеству занятых, является ключевым сектором в 

обеспечении устойчивого развития и борьбы с ни-

щетой во всём мире [3]. 

В республике утверждена Стратегия "Цифро-

вой Узбекистан-2030", в соответствии с которой ре-

ализуются программы цифровой трансформации 

регионов и отраслей на 2020-2022 годы. По итогам 

первой половины 2021 года объем оказанных услуг 

в сфере цифровой экономики составил семь трил-

лионов 200 миллиардов сумов, экспорт услуг ком-

пьютерного программирования — 17 миллионов 

500 тысяч долларов. А внедрение системы оплаты 

360 видов госпошлин через Единую биллинг-си-

стему сэкономило 24 миллиарда сумов. Тем време-

нем в 65 организациях, 116 районах и городах про-

цесс цифровизации буксует.  

В настоящее время можно определить две за-

кономерности: 

 - предприятия отраслей сферы услуг, которые 

проводят активную политику цифровизации биз-

неса характеризуются более высокими темпами со-

кращения численности хозяйствующих субъектов, 

более высоким уровне оборота деятельности и сни-

жением численности персонала;  

- предприятия отраслей сферы услуг, которые 

проводят умеренную политику цифровизации биз-

неса характеризуются менее высокими темпами со-

кращения численности хозяйствующих субъектов, 

менее высоким уровне оборота деятельности и ро-

стом численности персонала.  

Подводя итоги вышесказанному, можно ска-

зать, что современная ситуация в сфере цифровиза-

ции бизнес-процессов предприятий сферы услуг 

Республики Узбекистан характеризуется относи-

тельной неоднородностью. Наряду с отраслями, ко-

торые проводят активную политику цифровизации 

бизнеса (финансы, страхование, торговля) суще-

ствуют отрасли, которые проводят умеренную по-

литику цифровизации (строительство, гостиничная 

отрасль, отрасль транспортировки и хранения). 

Четко прослеживается тенденция относительно бо-

лее высокого уровня эффективности деятельности 

предприятий отраслей, которым присуща более вы-

сокий уровень цифровой активности. В то же время 

в данном аспекте формируется определенная про-

блематика – снижение численности занятых, что 

может послужить причиной ухудшения общеэко-

номической ситуации в будущих периодах.  
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С приходом ХХI века мир вступил в эпоху са-

мого интенсивного за последнее время развитие 

цифровых технологий. Вместе с этим происходит 

революция в информационном пространстве. Про-

цесс глобализации мировой экономики протекает 

значительно быстрее. Такие изменения влияют на 

жизнь каждого человека, создавая новые возмож-

ности, но при этом, возникают и некоторые гло-

бальные проблемы. 

На сегодняшний день приняты базовые доку-

менты: Стратегия развития информационного об-

щества в Российской Федерации на 2017–2030 годы 

и программа «Цифровая экономика Российской Фе-

дерации». Сформирована система управления реа-

лизацией программы, утверждены правила разра-

ботки, мониторинга, контроля и выполнения пла-

нов мероприятий по реализации программы. По 

каждому направлению программы определены цен-

тры компетенции и созданы рабочие группы, разра-

ботаны «дорожные карты» по реализации направ-

лений программы, и они сейчас проходят согласо-

вание в Правительстве Российской Федерации. То 

есть какие-то базовые документы есть, но это 

только начало большого пути, который несет не 

только возможности, но и вызовы.  

На сегодняшний день в развитии цифровой 

экономики Россия далеко не на лучших позициях, 

и это отставание предстоит наверстать. Цифровиза-

ция экономики тренд мирового развития XXI века. 

РФ находится на 41-м месте по готовности к циф-

ровой трансформации экономики со значительным  

отставанием от десятки лидирующих стран, к кото-

рым относят: Швеция, США, Сингапур, Финлян-

дия, Норвегия, Нидерланды, Швейцария,Вели- ко-

британия, Люксембург, Япония. Если говорить о 

экономических и инновационных результатах 

внедрения цифровых технологий наша страна тоже 

далеко не в лучших позициях- 38-е место. Данная 

ситуация объясняется как пробелами законодатель-

ства, так и далеко неблагоприятной экономической 

средой. Проблемы цифровизации различных сфер 

общественных отношений в России являются при-

оритетным направлением работы различных госу-

дарственных структур, бизнес-сообщества, ученых 

и экспертов. Проблемы цифровизации экономики 

России многообразны, от конкуренции искусствен-

ного и человеческого интеллектов до дифференции 

цифровой трансформации территорий. 

В июле 2017 года была утверждена программа 

«Цифровая экономика Российской Федерации», ко-

торая основана, прежде всего, на экономике дан-

ных. Реализация программы позволит сформиро-

вать в нашей стране информационное пространство 

с учетом всех потребностей и граждан, и общества, 

и деловых кругов бизнеса. Данная программа 

направлена, первое, на формирование в России бла-

гоприятной правовой среды для применения техно-

логий, наращивание компетенций в этой области, 

развитие инфраструктуры, обеспечение киберу-

стойчивости и развитие человеческого капитала. 

Данные направления являются базовой конструк-

цией, которая несомненно будет дополняться 



«Colloquium-journal» #5(128), 2022 / ECONOMIC SCIENCES  13 

 

направлениями отраслевой специфики и т.д. Отли-

чительной чертой реализуемой Программы явля-

ется то, что система управления этой программой 

ориентирована прежде всего, на потребности 

рынка, то есть бизнес формирует стратегию, фор-

мирует контент, также оценивает реализацию про-

граммы, а роль государственных органов власти 

сводится к тому, чтобы утверждать принятые реше-

ния на основе коллегиального экспертного мнения. 

Что касается основных пяти направлений, то глав-

ной целью государственного регулирования явля-

ется снятие правовых ограничений для использова-

ния информационных технологий. 

Важнейшей задачей для развития цифровой 

экономики в России является выявление и устране-

ние законодательных барьеров, а также выстраива-

ние современного законодательства с учетом опыта 

зарубежных стран. Для обеспечения высокого каче-

ства этой работы в Совете Федерации при Комитете 

по экономической политике создан Экспертный со-

вет по созданию правовых основ цифровизации 

экономики. В Государственной Думе созданы Экс-

пертный совет по законодательному обеспечению 

развития цифровой экономики при Председателе 

Государственной Думы и Экспертный совет по 

цифровой экономике и блокчейн-технологиям при 

Комитете по экономическому развитию, промыш-

ленности, инновационному развитию и предприни-

мательству. Для дальнейшей реализации цифрови-

зации необходимо: - предусматривать в государ-

ственных программах обеспеченный 

финансированием раздел по развитию цифровой 

экономики. Данные разделы могут включать меро-

приятия по разработке и внедрению новых техно-

логий, необходимых для производства элементной 

базы, разработку нового программного обеспече-

ния, внедрение разработок (в основном отечествен-

ных) в области цифровой трансформации эконо-

мики. Финансирование этих разделов можно осу-

ществляться и в рамках затрат, предусмотренных 

для реализации государственных программ; - со-

здать Единый реестр полномочий федеральных ор-

ганов государственной власти, органов государ-

ственной власти субъектов Российской Федерации 

и органов местного самоуправления, в котором бу-

дет обеспечен открытый доступ к информации о 

полномочиях, расходных обязательствах и уровне 

бюджетной обеспеченности субъектов Российской 

Федерации и муниципальных образований; - обес-

печить единство государственных федеральных и 

региональных информационных систем, например, 

сделать это на платформе системы распределенных 

ситуационных центров органов государственной 

власти. Необходимо активно задействовать потен-

циал научного сообщества в реализации про-

граммы «Цифровая экономика в Российской Феде-

рации», через предоставления возможности вузам 

заключать соглашения с ведущими предприятиями 

в области цифровых технологий об участии студен-

тов в процессе обязательного прохождения прак-

тики в решении реальных задач по внедрению циф-

ровых технологий. 
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В течение долгих лет вопрос об обеспечении 

эффективного управления рисками в условиях не-

определенности все больше притягивает внимания 

всемирных деловых сообществ. Предприятия 

нефтегазового комплекса, как и другие компании, 

испытывают последствия кризиса в мировой эконо-

мике, из-за чего и появились риски. Эти риски 

должны быть повторно проанализированы, чтобы 

оценить их влияния на текущий портфель активов 

и дальнейших инвестиционных деятельность. 

По прогнозу Российской академии наук, на 

международном энергетическом балансе природ-

ный газ укрепит свою позицию. Согласно базовым 

сценарием использования газа в мире вырастет до 5 

трлн. м3 к 2040 г. Это показывает рост на 65% по 

сравнению с 2010 годом [1]. В области современной 

энергетики основной тенденцией считается глоба-

лизация газовых рынков за счет формирования 

рынков сжиженных природных газов, также расши-

рения географии всемирных энергетических запа-

сов за счет новейших способов получения сланце-

вых нефти и газы [2]. 

Данная тенденция в целях увеличения коли-

честв спотовых сделок и инновационных процессов 

в ближайшее время может привести к сближению 

стандартов ценообразования нефтегазовых рынков 

[3]. В отечественной экономике нефтегазовые ком-

плексы и экспорт их продуктов занимают особое 

место, т.к. их динамика напрямую оказывают влия-

ния на стабильность экономики. Более точное виде-

ние развития этой области в долгосрочных перспек-

тивах играет ключевой роль в процессе прогнози-

рование и планирование экономического роста 

государства. 

В данной статье приведены методы кратко-

срочных прогнозирований финансово-экономиче-

ских показателей предприятии, основанных имита-

ционных моделированиях, позволяющие использо-

вания на практике. В процессе имитационных 

моделирований реализующие модели алгоритмов 

производят процессы функционирования систем по 

времени и по пространству, к тому же будет имити-

роваться основные процессы элементарных явле-

ний, сохраняя их логических и временных структур  

[4]. 

Итогам моделирования считается ожидаемое 

значение, также вероятных распределений прогно-

зов финансово-экономических показателей. В мо-

делировании период прогнозирования, рассматри-

ваемых днях, считается задаваемыми параметрами. 

Для прогноза предлагается рассматривать на пе-

риод одного месяца исходя из прошлогодних дан-

ных предприятий. Применение метода имитаци-

онно-стохастического (случайного) позволит полу-

чить больше аналитические данные. В процессе 

дальнейших действий предлагается применение и 

развитие в целях анализа следующие сценарии про-

гнозирования: 

 сценарии ожидаемые – ежедневный про-

гноз финансово-экономического показателя при 

помощи моделирования, подходящие средним зна-

чениям каждого дня периода прогноза. Расчет для 

них делается по формуле: 

𝑎𝑣𝑒𝑟𝑎𝑔𝑒𝑖𝑛𝑑𝑒𝑥
(𝑡) =

∑ 𝑖𝑛𝑑𝑒𝑥 𝑖
(𝑡)𝑛

𝑖=1

𝑛
, 

где 𝑎𝑣𝑒𝑟𝑎𝑔𝑒𝑖𝑛𝑑𝑒𝑥
(𝑡)  – средние (ожидаемые) 

значения финансово-экономических показателей за 

день 𝑡; 
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𝑖𝑛𝑑𝑒𝑥 𝑖
(𝑡) – значения финансово-экономиче-

ских показателей по 𝑖 –му сценарии метода Монте-

Карло, 𝑖 ∈ 1, 𝑛 ∙, в день 𝑡; 
𝑛 – количество сценариев по методу Монте-

Карло; 

 сценарии оптимистические – ежедневный 

прогноз финансово-экономического показателя 

при помощи моделирования, подходящие 5% пер-

центилю значений показателей. Расчет для них де-

лается по формуле: 

𝑝𝑒𝑟𝑐𝑒𝑛𝑡𝑖𝑙𝑒5%,𝑖𝑛𝑑𝑒𝑥
(𝑡) = 

= 𝑝𝑒𝑟𝑐𝑒𝑛𝑡𝑖𝑙𝑒5%
[𝑖𝑛𝑑𝑒𝑥1

(𝑡), … , 𝑖𝑛𝑑𝑒𝑥𝑛
(𝑡) ], 

где 𝑝𝑒𝑟𝑐𝑒𝑛𝑡𝑖𝑙𝑒5%,𝑖𝑛𝑑𝑒𝑥
(𝑡)  – 5% перцентиля зна-

чений финансово-экономических показателя в день 

𝑡; 
𝑖𝑛𝑑𝑒𝑥 𝑖,𝑐𝑢𝑟𝑟

(𝑡) – значения финансово-экономи-

ческих показателей по 𝑖 –му сценарии метода 

Монте-Карло, 𝑖 ∈ 1, 𝑛 ∙, в день 𝑡; 
𝑛 – количество сценариев по методу Монте-

Карло; 

 сценарии пессимистические – ежедневный 

прогноз финансово-экономического показателя 

при помощи моделирования, подходящие 95% пер-

центилю значений показателей. Расчет для них де-

лается по формуле: 

𝑝𝑒𝑟𝑐𝑒𝑛𝑡𝑖𝑙𝑒95% ,𝑖𝑛𝑑𝑒𝑥
(𝑡) = 

= 𝑝𝑒𝑟𝑐𝑒𝑛𝑡𝑖𝑙𝑒95%
[𝑖𝑛𝑑𝑒𝑥1

(𝑡), … , 𝑖𝑛𝑑𝑒𝑥𝑛
(𝑡)], 

где 𝑝𝑒𝑟𝑐𝑒𝑛𝑡𝑖𝑙𝑒95% ,𝑖𝑛𝑑𝑒𝑥
(𝑡)  – 95% перцентиля 

значений финансово-экономических показателя в 

день 𝑡; 
𝑖𝑛𝑑𝑒𝑥 𝑖,𝑐𝑢𝑟𝑟

(𝑡) – значения финансово-экономи-

ческих показателей по 𝑖 –му сценарии метода 

Монте-Карло, 𝑖 ∈ 1, 𝑛 ∙, в день 𝑡; 
𝑛 – количество сценариев по методу Монте-

Карло. 

При моделировании модели стохастических 

дифференциальных уравнений позволит получить 

вектора стохастического значения смоделирован-

ного финансово-экономического показателя в даль-

нейший период времени на основе задаваемых па-

раметров стохастических дифференциальных урав-

нений. 

Основным условием при выборе методов явля-

ется стабильность параметров стохастических диф-

ференциальных уравнений, которые рассчитаны на 

основе разных прошлогодних данных [5, с. 144-

152]. Определенное прогнозное значение финан-

сово-экономического показателя на все периоды 

прогнозирования рассчитываются по методу 

Монте-Карло, основываясь на формулу стохастиче-

ского дифференциального уравнения и его пара-

метров значений, также начального значения. 

Модель броуновских движений задаются дан-

ным стохастическим дифференциальным уравне-

нием (рис. 1): 

𝑑𝑆𝑡 = 𝐺𝑑𝑡 + ∑ 𝑑𝑊𝑡  

Где 𝑆𝑡 – значения индексов на месяц 𝑡; 
𝐺 – ожидаемый прирост показателей в абсо-

лютных выражениях на год; 

𝑑𝑡 – этап прогноза; 

𝑊𝑡  – случайные винеровские процессы; 

∑   – волатильности показателей в абсолютных 

выражениях в году. 

Стохастические процессы геометрических 

броуновских движений задаются данным стохасти-

ческим дифференциальным уравнением: 

𝑑𝑆𝑡 = 𝜇𝑆𝑡𝑑𝑡 + 𝜎𝑆𝑡𝑑𝑊𝑡  

Где 𝑆𝑡 – значения показателей на месяц 𝑡; 
𝜇 – годовой темп прироста показателей в отно-

сительных выражениях; 

𝑑𝑡 – этап прогноза; 

𝜎 – волатильности показателей в относитель-

ных выражениях в году; 

𝑊𝑡  – случайные винеровские процессы. 

Однофакторные модели возвратов к средним 

со скачками задаются данным стохастическим диф-

ференциальным уравнением: 

𝑑𝑆𝑡 = 𝜃(𝑀 − 𝑆𝑡
)𝑑𝑡 + 𝜎𝑑𝑊𝑡 + 𝑑𝐽𝑡 

𝑑𝐽𝑡 = 𝑌 × 𝑁𝑡  

Где 𝑆𝑡 – значения показателей на месяц 𝑡; 
𝜃 – темп возвратов отклонений к средним зна-

чениям, выраженных в процентах, на месяц; 

𝑀 – ожидаемые средние значения показателей 

в абсолютных выражениях; 

𝑑𝑡 – этап прогноза; 

𝜎 – волатильности показателей в абсолютных 

выражениях в году; 

𝑊𝑡  – случайные винеровские процессы; 

𝐽𝑡 – обобщение пуассоновские процессы;  

𝑌 – случайные значения относительных вели-

чин скачки, имеющие распределения 

𝑁(𝜇𝑗𝑢𝑚𝑝 ; 𝜎𝑗𝑢𝑚𝑝
2 ); 

 𝜇𝑗𝑢𝑚𝑝  – математические ожидания относи-

тельных величин скачков; 

𝜎𝑗𝑢𝑚𝑝  – волатильности относительных величин 

скачков в году; 

𝑁𝑡  – однородные пуассоновские процессы с 

интенсивности 𝜆. 

Однофакторные модели Васичека задаются 

данным стохастическим дифференциальным урав-

нением: 

𝑑𝑆𝑡 = 𝜃(𝑀 − 𝑆𝑡
)𝑑𝑡 + 𝜎𝑑𝑊𝑡  

Где 𝑆𝑡 – значения индексов на месяц 𝑡; 
𝜃 – темп возвратов отклонений к средним зна-

чениям, выраженных в процентах, на месяц; 

𝑑𝑡 – этап прогноза; 

𝑀 – ожидаемые средние значения показателей 

в абсолютных выражениях; 

𝜎 – волатильности показателей в абсолютных 

выражениях в году; 

𝑊𝑡  – случайные винеровские процессы. 

Недостаткам модели является вероятные нали-

чия отрицательные прогнозные значения показате-

лей. 

Однофакторные модели Кокса-Ингерсолла-

Росса задаются данным стохастическим дифферен-

циальным уравнением: 

𝑑𝑆𝑡 = 𝜃(𝑀 − 𝑆𝑡
)𝑑𝑡 + 𝜎√𝑆𝑡𝑑𝑊𝑡  

Где 𝑆𝑡 – значения показателей на месяц 𝑡; 
𝜃 – темп возвратов отклонений к средним зна-

чениям, выраженных в процентах, на месяц; 

𝑑𝑡 – этап прогноза; 
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𝑀 – ожидаемые средние значения показателей 

в абсолютных выражениях; 

𝜎 – волатильности показателей в абсолютных 

выражениях в году; 

𝑊𝑡  – случайные винеровские процессы. 

Преимуществам модели является постоянные 

положительные итоги в числах при прогнозных 

значениях показателей (рис. 2). 

 
Рис. 1. Моделирования выручек на основе броуновских движений 

  

 
Рис. 2. Моделирования потока выручек по модели Кокса-Ингерсолла-Росса 

 

Аппараты имитационных моделирований 

были применены на год по данным выручек пред-

приятий. Моделирования были сделаны при по-

мощи языка программирования для статистики (R). 

По результатам моделирования можно получить 

ожидаемых прогнозных значений финансово-эко-

номических показателей и прогнозные значения 

финансово-экономического показателя оптимисти-

ческого, пессимистического характера по дням. 

В данной статье приведены обобщенные при-

меры методов к имитационным моделированиям 

финансово-экономических показателей предприя-

тий. За счет учета волатильности факторов риска 

может быть оптимизирована функция прогнозиро-

вания финансово-экономического показателя. 
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INCREASING THE ROLE OF MOTIVATIONAL FACTORS IN ENSURING THE 

IMPLEMENTATION OF PRODUCTION INDICATORS AT ENTERPRIS ES. 
 

Аннотация. 

Эта статья демонстрирует, что поведение рабочих и профессионалов необходимо направлять в 

правильном направлении для достижения целей организации. В противном случае все усилия и затраты 

будут неэффективными. Это отрицательно сказывается на общих экономических показателях органи-

зации. Поэтому от руководства промышленных предприятий требуется создать здесь необходимую со-

вершенную систему мотивации. Эффективная система мотивации дает рабочим и профессионалам чув-

ство удовлетворения от социальной среды в коллетиве. 
Abstract. 

This article demonstrates that the behavior of workers and professionals must be directed in the right direc-

tion in order to achieve the goals of the organization. Otherwise, all efforts and costs will be ineffective. This 

negatively affects the overall economic performance of the organization. Therefore, the management of industrial 

enterprises is required to create the necessary perfect system of motivation here. An effective motivation system 

gives workers and professionals a sense of satisfaction from the social environment in the collective. 
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Определение психологических механизмов 

экономического мышления в условиях либерализа-

ции рыночных отношений актуально с научной 

точки зрения, что обусловливает необходимость 

разработки новой формы мотивации труда с учетом 

законов экономического познания и деятельности в 

процессе либерализация. Эта ситуация требует, 

чтобы личность в первую очередь стала ведущим  

мотивом стремления к успеху и сформировала нор-

мативный уровень риска. 

Самым большим мотивом в условиях свобод-

ных рыночных отношений является склонность 

рисковать, зарабатывать себе на жизнь, действовать 

самостоятельно и разумно вести свой бизнес, а зна-

чит, стремиться к успеху. Существование независи-

мых работников в контексте рыночных реформ - 

требование времени, которое показывает, что 

только люди со своим личным мировоззрением 

способны разработать множество проектов, кото-

рые будут служить развитию общества. Таким об-

разом, посредством либерализации экономики, раз-

вития предпринимательской деятельности, форми-

рования класса собственников, формирования 

чувства собственности на землю и собственность 

они также могут добиться либерализации экономи-

ческих знаний и экономического мышления. Дру-

гими словами, успех либерализации экономиче-

ской жизни заключается в дальнейшем укреплении 

экономической компетентности должным образом 

мотивированного рабочего и служащего путем ра-

дикального изменения их отношения к собственно-

сти. 

Из мировой практики известно, что даже раз-

витые страны сталкиваются с рядом негативных яв-

лений в решении проблемы благосостояния людей. 

В Послании Олий Мажлису Республики Узбеки-

стан 29 декабря 2020 года Президент Шавкат Мир-

зиёев сказал: «Успех реформ в Узбекистане, повы-

шение уровня и качества жизни широко признан и 

объективно оценен сообществом экспертных орга-

низации» [1.7]. Надлежащая мотивация рабочих и 

специалистов играет важную роль в достижении 

этих признанных достижений. 

Известно, что в основе любого вида коллектив-

ной деятельности лежит управление, поскольку для 

достижения поставленной цели, распределения за-

дач, контроля за ее выполнением, а также для за-

щиты интересов участников этой деятельности ор-

ганизованы и согласованы стимулы. в процессе 

управления. 

https://doi.org/10.24412/2520-6990-2022-5128-17-19


18 ECONOMIC SCIENCES / «Colloquium-journal» #5(128), 2022 

 

 В контексте таких рыночных отношений он 

играет важную роль в изучении современной науки 

управления, которая служит всему обществу во 

всех секторах экономики, в подготовке квалифици-

рованных лидеров, способных осуществлять управ-

ление. Правильная мотивация руководителя в про-

изводственном процессе - это главное звено в реа-

лизации менеджмента, организация и 

эффективность которого во многом зависит от зна-

ний, навыков, опыта, а также его важных характе-

ристик и стиля управления. Изучение законов, за-

конов и принципов, функций и ответственности ме-

неджмента, а также роли, культуры и стиля 

менеджера в системе менеджмента, эффективность 

менеджмента стала требованием сегодняшнего дня.  

Наряду с материальными потребностями чело-

век также имеет социальные потребности, что по-

казывает, что люди отличаются от других существ. 

Социальные потребности включают образование, 

повышение культурного уровня, приобретение 

навыков, способностей и здоровый образ жизни, 

долгую жизнь. Эти потребности удовлетворяются 

за счет предоставления множества нематериальных 

услуг. Что наиболее важно, разнообразие - удовле-

творение различных потребностей - требует разных 

действий и скоординированного управления. Мо-

тивация достигается за счет удовлетворения по-

требностей людей. Процесс мотивации начинается, 

когда предполагаемые или предполагаемые потреб-

ности не удовлетворяются или предполагаемые по-

требности не удовлетворяются или частично удо-

влетворяются. Многообразие людей - разные (мате-

риальные, духовные, социальные) потребности, 

недостатки в разных условиях в той или иной сте-

пени могут активизировать их труд. 

Воздействие определенных этапов на пира-

миду потребностей Абрахама Маслоу будет варьи-

роваться в зависимости от уровня экономического 

развития общества. 

Актуальность удовлетворения потребностей 

большинства рабочих и специалистов промышлен-

ных предприятий подтверждена социологическими 

исследованиями, проведенными специалистом 67% 

респондентов, отметили важность удовлетворения 

потребностей более низкого уровня (физиологиче-

ских потребностей) [5.45]. 

Для удовлетворения этих потребностей рабо-

чих и специалистов потребуется определенная 

сумма денег. Основным источником денежных 

средств для рабочих и специалистов является зара-

ботная плата. Обеспечение связи между результа-

тами трудовой деятельности и заработной платой 

на предприятии усиливает его мотивационное воз-

действие. 

Из опыта предприятий в развитых странах 

мира известно, что социальная защита сотрудников 

и то, что компания заботится об их экономических 

проблемах, является фактором стремления сотруд-

ников к достижению высоких результатов. По-

этому для социальной защиты рабочих и специали-

стов промышленных предприятий временные труд-

ности текущего периода пандемии, при расчете 

заработной платы с учетом изменения цен на раз-

личные товары на рынке каждые три месяца, т.е. 

один раз в квартал, производительность производ-

ства рекомендуется пересмотр не более 70%. В за-

висимости от стабильности общей экономической 

ситуации в стране ее следует пересматривать два 

раза в год. 

Заработную плату рабочих и специалистов же-

лательно разделить на три части. Первая часть - это 

часть социальной защиты, которая равна прожиточ-

ному минимуму. Вторая часть, основная и решаю-

щая часть заработной платы, напрямую связана с 

результатами труда рабочих и специалистов. Тре-

тья часть выплачивается с учетом общественной 

активности, инициативы и других положительных 

сторон рабочих и специалистов. Мы рекомендуем 

рабочим и профессионалам платить больше про-

порционально более высокой производительности. 

Это мотивирует рабочих и специалистов стре-

миться к высоким результатам труда. 

Вес второй части общей работы целесообразно 

приравнять к сумме предыдущих частей. Причина 

в том, что производительность труда или результат 

труда рабочих и специалистов увеличивает уровень 

удовлетворения их материальных потребностей 

(потребностей первого этапа). Это увеличивает 

удовлетворенность рабочих и специалистов резуль-

татами своего труда. В основе этого процесса лежат 

учения многих мотивационных теорий. В частно-

сти, нижние ступени пирамиды потребностей Аб-

рахама Маслоу и социальных потребностей в тео-

рии МакКлеланда - удовлетворение этих потребно-

стей в достижении и фактор, влияющий на 

производительность труда в теории мотивации 

Фредерика Герцберга - относится оплата труда, ос-

нованная на результатах работы. 

Руководителям, работающим с людьми, хо-

рошо известно, что есть много способов повлиять 

на хорошую производительность рабочих и специ-

алистов. Однако фактор, приведший к активной ра-

боте рабочих и специалистов в определенные пери-

оды и условия, может потерять свое влияние в дру-

гой последующей ситуации. 

Мы рекомендуем использовать различные 

средства воздействия для повышения производи-

тельности труда рабочих и специалистов промыш-

ленных предприятий. Потому что, как только по-

требность на определенном этапе удовлетворена, 

она теряет свое влияние. Лидер, который хочет мо-

тивировать своих сотрудников к эффективной ра-

боте, должен уметь определять, какие из его по-

требностей более активны. Для этого сотрудникам  

необходимо точно знать свои семейные обстоятель-

ства, интересы и мировоззрение. 

Это связано с тем, что поведение рабочих и 

специалистов должно быть направлено в сторону, 

необходимую для достижения целей организации. 

В противном случае все затраченные усилия и сред-

ства будут неэффективными. Это отрицательно  

сказывается на общей экономической эффективно-

сти организации. Следовательно, от руководства 

промышленных предприятий требуется создать 
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здесь необходимую совершенную систему мотива-

ции. Эффективная система мотивации вызывает у 

рабочих и специалистов чувство удовлетворения от 

социальной среды в обществе. Дружелюбный, кор-

поративный дух в коллективе, положительное вли-

яние работающих в нем рабочих и специалистов на 

производительность труда подчеркивали многие 

ученые. Формирование и поддержание такой среды 

зависит от субъектов управления - менеджеров. 

Для создания и поддержания необходимой 

среды на промышленных предприятиях рекоменду-

ется следующие меры: 

1. Создание атмосферы доверия, уважения и 

взаимной поддержки на работе; 

2. Обеспечить каждого рабочего и специалиста 

работой, которая поможет им развить свои знания 

и навыки; 

3. Ставить четкие цели и задачи и устанавли-

вать справедливые, научно обоснованные стан-

дарты работы; 

4. Обеспечение регулярной обратной связи с 

рабочими и профессионалами при оценке их вклада 

в работу промышленных предприятий; 

5. Предоставить рабочим и профессионалам 

возможность расти и полностью раскрывать свой 

потенциал; 

6. Вознаграждение и награды, эквивалентные 

усилиям и усердиям, затраченным на высокие ре-

зультаты, достигнутые промышленными предприя-

тиями. 

Обобщая приведенные выше мнения и ком-

ментарии, можно отметить, что описанная выше 

программа мотивационной системы помогает со-

здать благоприятную среду для мотивации рабочих 

и специалистов промышленных предприятий. При 

этом руководство промышленных предприятий 

должно информировать своих рабочих и специали-

стов о том, что выполняемая ими работа очень ин-

тересна и важна. Это делается для того, чтобы и ра-

бочие, и профессионалы чувствовали, что они вно-

сят значительный вклад в общую работу и что они 

получают вознаграждение за свой труд и внедрение 

этих процессов повысит экономическую эффектив-

ность организации. 
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Abstract. 

The current rapid conditions for the development of modern society are characterized by an increase in the 

number of factors that can cause emergencies and dangerous situations for human life and health, namely: natural 

and man-made accidents and disasters; environmental pollution; domestic, industrial and child injuries; mass 

spread of deviant forms of children's behavior, exacerbation of social needs, etc. As these problems are global in 

nature, they raise the issue of counteracting them, in particular at the level o f education. In this regard, one of the 

tasks of preschool education is to form new views, values and behaviors in senior preschool children in order to 

instill in them the rules of safety in the modern city, to prevent dangers to their lives and health. The purpose of 

the study is to theoretically substantiate and experimentally test the pedagogical conditions and methods of ac-
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Security is not just a sum of acquired knowledge, 

but a lifestyle, the ability to behave adequately in dif-

ferent situations. After all, a child may find himself in 

an extreme situation quite unexpectedly, when a close 

adult who would protect him/her is not around. 

It is worth considering what dangers may be en-

countered in the life of the child: heavy objects that may 

fall off the shelf, sharp objects, rough wood, electricity , 

batteries (accumulators), gas stoves; hazardous liquids: 

boiling water, vinegar, cologne, alcohol, poisons, acids, 

alkalis, solvents; water: you can drown, when diving 

you can come across a sharp object; ice on water: you 

can fall or fall into an invisible hole; ice on the tracks: 

you can slip; construction: pits, sharp objects, construc-

tion machines, unfenced platforms at height, roof, win-

dow, balcony: it is possible to fall; dogs: can frighten, 

bite, infect with rabies and other diseases; the self-made 

weapon: slingshots, bows, crossbows, etc., kidnappers, 

the highway, car maneuvering in the yard; railway: a 

whirlwind from the train can knock you off your feet, a 

steep slide, a hatch on the sidewalk; poisonous plants, 

mushrooms, icicles: can fall on your head; the sun: you 

can get heat stroke or sunburn, snake bites, ticks, spi-

ders, membranous; forest: you can get lost; the crowd: 

you can get lost or trapped in it; low temperatures in 

winter: you can get frostbite; internet: the Internet may  

contain information of aggressive or socially dangerous 

content. And giving preference to the virtual world over 

the real one has a negative impact on the child's psyche 

and health and can not only impair vision, posture and 

sleep, but also cause anxiety, irritability, social mala-

daptation and addictive behavior. 

It is established that pedagogical conditions are 

such features of the organization of the educational pro-

cess that determine the results of upbringing, education 

and personal development; ensure the integrity of edu-

cation and upbringing of preschool children, promote 

comprehensive harmonious development of personal-

ity. 

According to O. Savchenko, the personality-ori-

ented education system of Ukraine should be built on a 
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diagnostic basis, i.e. first the diagnosis should be car-

ried out, and then adequate means of influence should 

be used. Modern school should use not the selection di-

agnostics, but one that helps and is the basis of peda-

gogical skills. 

Thus, the first stage of the diagnostic procedure 

was the substantiation of the concept of "safe behav-

ior", "modern city". 

At the second stage of diagnostic activity there 

was a selection of criteria according to which levels of 

rules knowledge of safe behavior of senior preschool 

age children in the modern city were diagnosed. 

Having developed the structure and criteria for 

pedagogical diagnosis of skills and abilities of safe be-

havior in the modern city, we move on to the next stage 

– the selection of methods for its study. Modern peda-

gogical diagnostics has a variety of methods, namely : 

diagnostic observation, survey methods, pedagogical 

testing and quantitative methods. 

Pedagogical diagnostics allows to determine the 

content, methods and forms of teaching the safety of 

senior preschool children in the modern city, according 

to the experience and level of knowledge of safe behav-

ior in the modern city, their personal orientation, inter-

est structure, i.e. focuses the educational process to 

each student. 

The process of acquainting senior preschool chil-

dren with the rules of safe behavior in the modern city 

is a cyclical process that involves solving various tasks, 

the implementation of which indicates the development 

of skills and is the basis for the following and which is 

carried out in diagnostic, activity and analytical stages. 

The process of acquainting senior preschool chil-

dren with the rules of safe behavior in the modern city 

is aimed at achieving the goal that synthesizes in itself 

the main purposes of training in preschool educational 

institutions. Accordingly, the system of acquainting 

senior preschool children with the rules of safe behav-

ior in the modern city includes the following compo-

nents: creating a comfortable developmental environ-

ment in the preschool, the implementation of construc-

tive interaction between teachers and parents in the 

process of acquaintance, age and individual develop-

ment, methods of acquainting children, systematic use 

of pedagogical diagnostics. 

The purpose of the diagnostic phase is to deter-

mine the previous experience of children, and the pos-

sibility of its application in solving a problem of safe 

behavior in the modern city. Various forms and meth-

ods are used for this: questionnaires, rankings, creative 

tasks, observations, testing, conversations, frontal 

work, group work, classes. 

At the activity stage there is a purposeful develop-

ment of skills and abilities of senior preschool children  

of safe behavior in the modern city, which involves the 

organization of subject-subject interaction between 

participants in the pedagogical process (educator – 

child, child – child), during which knowledge is formed  

, skills and abilities of senior preschool children. This 

stage requires the use of such forms and methods as ob-

servations, conversations, thematic evenings, projects, 

role-playing games; various types of group work, indi-

vidual work, consultations. 

At the analytical stage, the analysis and correction 

of both the educator and children, the results of educa-

tional and cognitive activities. At this stage, the forms 

and methods used in the two previous stages are used: 

testing, interviews, peer review, lesson, frontal, indi-

vidual and group work, projects, role-playing games, 

themed evenings. 

The result of the process is a certain level of de-

velopment of skills and abilities of senior preschool 

children safe behavior in the modern city, the direct for-

mation of which is possible only with the creation of 

certain interrelated pedagogical conditions, namely: 

the creation by the teacher of the developmental 

comfortable environment in the conditions of preschool 

educational institution for ensuring efficiency of pro-

cess of acquaintance of senior preschool age children  

with rules of safe behavior in the modern city; 

implementation of constructive interaction be-

tween teachers and parents in the process of acquaint-

ing senior preschool children with the rules of safe be-

havior in the modern city; 

taking into account the age and individual charac-

teristics of the development of senior preschool chil-

dren in the process of getting acquainted with the rules 

of safe behavior in the modern city; 

introduction of a step-by-step method of acquaint-

ing senior preschool children with the rules of safe be-

havior in the modern city, which will ensure the unity 

of the formation of all its components; observance of 

subject-subject relations in the system "adult – child"; 

systematic use of pedagogical diagnostics. 

In the course of our work we used the method of 

studying the child's ability to implement safe behavior 

developed by N. Avdeeva. 

Existence of a system of knowledge about sources 

of danger, dangerous situations, means of their preven-

tion and overcoming. 

The child demonstrates knowledge: 1) surname, 

name, age, address; 2) surnames and names of parents, 

places of their work, etc.); 3) some sources of danger 

(household appliances, tools used at home and in the 

kindergarten, such as iron, kettle, meat grinder, grater, 

washing machine, hammer, nails, scissors, knife, nee-

dle; their purpose), rules of conduct; 4) dangerous situ-

ations (careless handling of sharp, prickly and cutting 

objects can injure, not to play and use electrical appli-

ances without permission, so caution and safety should 

be observed), their causes and consequences; 5) rules 

of conduct in potentially dangerous situations (fire, hur-

ricane, storm). Subjective value attitude to safety 6) the 

child can justify why it is important to follow the rules 

of safe behavior; 7) the child distinguishes between ac-

tions approved and disapproved by adults in terms of 

safety; Use of safe behavioral strategies 8) the child  

chooses safe ways of activity when performing work 

activities, in handicraft classes, on a walk, during 

household activities; 9) in a problematic situation seeks 

help from adults, uses basic methods of safe behavior 

to provide first aid for cuts, abrasions, burns, strokes. 

The child's ability to use safe behavioral strategies 

can be assessed during thematic games that simulate 

dangerous situations on the street, in transport, when 
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communicating with unfriendly people, meeting with  

animals, etc. 

Processing of results: if the child's behavior corre-

sponds to the position, one point is awarded. The sum 

of points is calculated: 7-9 points – high level; 4-6 

points – average level; 0-3 points – low level. 
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CREATING A METHODOLOGY FOR THE HIGHLY EFFICIENT USE OF VIRTUAL 

LABORATORIES IN INORGANIC CHEMIS TRY 

 

Аннотация. 

На сегодняшний день многие преподаватели химии и в том числе преподаватели неорганической хи-

мии, использующие виртуальные лабораторные, в основном используют их только для внеаудиторной ра-

боты студентов или организации проектной формы работы. Для определения факторов, ограничиваю-

щих применение виртуальных лабораторий на практических занятиях по неорганической химии, было 

произведено исследование. А также для того, чтобы создать методологию высокоэффективного исполь-

зования лабораторий на практических занятиях по неорганической химии. 
Abstract. 

To date, many teachers of chemistry, including teachers of inorganic chemistry, who use virtual laboratories, 

mainly use them only for extracurricular work of students or the organization of a project form of work. To deter-

mine the factors that limit the use of virtual laboratories in practical classes in inorganic chemistry, a study was 

made. And also in order to create a methodology for the highly effective use of laboratories in practical classes in 

inorganic chemistry. 
 

Ключевые слова: виртуальная лаборатория, виртуальный химический эксперимент, неорганическая 

химия, практическое занятие, педагогический эксперимент 
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Виртуальная лаборатория (ВЛ) – это инстру-

ментарий, позволяющий расширить возможности 

образовательного процесса. В настоящее время 

данная проблема довольно актуальна для учебных 

заведений, так как инновационные подходы в обра-

зовании повышают эффективность обучения, инте-

рес со стороны обучающихся, а также несут в себе 

здоровье сберегающие аспекты. Но в то же время, 

теоретико-методологические основы их внедрения 

еще не до конца изучены. Особое внимание следует 

уделить началу изучения предмета, когда у уча-

щихся отсутствует опыт проведения лабораторных 

занятий, что может привести к различным нежела-

тельных исходам. Вместе с тем, виртуальные лабо-

раторные имеют большое влияние на те страны и 

отдельные слои населения, где осуществление 

классических видов лабораторной работы является 

финансово неосуществим. 

На практических занятиях по неорганической 

химии виртуальная лаборатория может стать заме-

ной или дополнением к классической лабораторной 

работе, которая входит в обязательную часть обра-

зовательной программы по химии. Однако, теоре-

тико-методические основы для их внедрения еще 

не сформированы и только начали складываться в 

настоящее время. По-прежнему нет четкого опре-
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деления понятия «виртуальная химическая лабора-

тория». Ряд авторов считают [1], что виртуальной 

лабораторией является программное обеспечение 

для моделирования лабораторных опытов, которое 

позволяет моделировать их. Здесь можно выделить 

компьютерную программу, программный комплекс 

и набор компьютерной информации. Другие иссле-

дователи [2] называют виртуальной такую лабора-

торию, которая имеет удаленный доступ к цифро-

вым и дистанционным химическим лаборато-

риям. С точки зрения иных авторов [3] виртуальная 

лаборатория – это обучающая система как часть ин-

формационной либо виртуальной образовательной 

среды, включающей учебную, учебно-методиче-

скую, учебно-практическую, учебно-контрольную 

и контрольно-тестирующую материалы. 

Внедрение виртуальных лабораторных работ 

значительно расширяет диапазон проводимых 

опытов, а это ведет к повышению знаний учащихся, 

всестороннему его охвату. Данная тема является  

актуальной еще и потому, что на сегодняшний день 

большинство, если не все учебные заведения имеют 

в распоряжении компьютерные аудитории, под-

ключение к сети Интернет эти условия делают еще 

более возможным интеграцию виртуальных лабо-

раторных в процесс обучения. 

Применение в учебном процессе виртуальных 

лабораторных работ позволяет расширить спектр  

проводимых экспериментов, а также повысить уро-

вень знаний учащихся. Актуальность темы иссле-

дования обусловлена еще и тем, что многие учеб-

ные заведения имеют оборудованные компьютер-

ные аудитории, возможность подключения к сети 

Интернет. Это обстоятельство в свою очередь де-

лает виртуальные лабораторные еще более доступ-

ными для интеграции в процесс обучения студен-

тов. 

В целом, исследование направлено на повыше-

ние уровня компетенций и качества знаний студен-

тов с помощью применения в обучении ВЛ, а за-

дачи были поставлены три основные. Первая задача 

заключается в выявлении и анализе проблемы ис-

пользования ВЛ на практических занятиях по неор-

ганической химии. Вторая задача состоит в том, 

чтобы определить условия высокоэффективного  

использования ВЛ И, наконец, третьей задачей яв-

ляется разработка методологии и проверка ее эффе-

ктивности. 

Первый этап исследования состоял в анализе 

психолого-педагогической, методической литера-

туры, изучении опыта применения ВЛ зарубеж-

ными исследователя в области педагогики. Наряду  

с этим проведение бесед с преподавателями и сту-

дентами; анкетирование для выявления проблем, 

ограничивающих применение ВЛ; проведение ла-

бораторных опытов на практических занятиях с ис-

пользованием ВЛ по методикам, разработанным за-

рубежными авторами. На этом же этапе проводи-

лось выявление проблем использования ВЛ, 

формулирование понятийного аппарата исследова-

ния и его методологической основы. Результатам и 

первого этапа исследования стали проведенный 

анализ литературы по теме исследования, изучен-

ный зарубежный опыт; проведены беседы с препо-

давателями и студентами на предмет выявления 

сложностей, ограничивающих использование ВЛ. 

В качестве платформы для прохождения ВЛ были 

отобраны The ChemCollective, ХимЛаб, VirtuLab , 

представляющие собой подборки виртуальных ла-

бораторий, учебных мероприятий, пособий и про-

верочных тестов. 

Платформа The ChemCollective [4] позволяет 

студентам разрабатывать и проводить собственные 

эксперименты. Разработчики стремяться вовлекать 

студентов в аутентичные действия по решению 

проблем по сравнению с теми, которые представ-

лены в большинстве учебников. Их целью является 

создание занятий, позволяющих применять знания 

студентам в области химии способами, которые на-

поминают научную деятельность химиков-практи-

ков. Их гипотеза в том, что лучшее концептуальное 

понимание достигается, если вычисления сопрово-

ждаются интерпретацией экспериментов.  

Второй этап исследования состоял в работе 

над созданием методологии высокоэффективного  

использования ВЛ на практических занятиях по не-

органической химии; определении с направлением 

проверки педагогической эффективности разра-

батываемой методологии. На этом этапе были сфо-

рмированы контрольная и экспериментальная 

группы и также доказана их репрезентативность. 

На этом этапе исследования были проведены лабо-

раторные работы с использованием ВЛ на следую-

щие темы: 

- Получение и свойства кислорода; 

- Азотная кислота и ее соли; 

- Соединения фосфора; 

- Основные классы неорганических веществ и 

соединений; 

- Свинец и его соединения; 

- Соли и их свойства. 

Представленные выше лабораторные работы 

для прохождения с использованием ВЛ были 

выбраны специально, с той целью, что в классиче-

ском лабораторном опыте они представляют наи-

большую токсичность из-за реагентов или образу-

ющихся в последствии продуктов. А также из-за 

ограниченности лабораторного оснащения. Как 

правило, в лабораторных работах используются до-

ступные реагенты, которые не отличаются боль-

шим разнообразием, а в условии виртуальной лабо-

ратории таких проблем не наблюдается. 

Кроме того, на втором этапе исследования ра-

зрабатывалась методология использования ВЛ. 

При этом было обнаружено, что методика высо-

коэффективного использования каждой отдельной 

ВЛ можно свести к алгоритму, в котором деятель-

ность рассматривается по следующим этапам [5]: 

- на этапе ориентировочной деятельности (ОД) 

производятся фронтальные беседы, происходит ак-

туализация теоретических знаний. Также наме-

чаются цели, выдвигается гипотеза и задачи, соо-

тветствующие ей. 
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- на этапе исполнительской деятельности (ИД) 

производится экспериментальная проверка гипо-

тезы, выполнение задач. 

- на этапе контрольно-оценочной деятельности 

(КД) идет обсуждение результатов эксперимента, 

все студенты по отдельности или в группах делают 

выводы, сравнивают полученные графики и отве-

чают на вопросы. 

Третий этап исследования заключается в осу-

ществлении формирующего и контролирующего  

этапов педагогического эксперимента, проведение 

обработки полученных результатов, завершение 

работы над созданием методологии. 

В завершающем третьем этапе исследования 

были выделены три уровня сформированности уче-

бно-познавательной деятельности студентов и 

определены их характеристики: низкий – репроду-

ктивный несамостоятельный; средний – продукти-

вный частично-самостоятельный; высший – проду-

ктивный самостоятельный. Для оценки эффектив-

ности разработанной методики использовались 

такие критерии как количественные и качествен-

ные [6]. Вместе с тем, на этом этапе проводились 

лабораторные работы в экспериментальных 

группах с применением ВЛ по разработанной мето-

дике и в контрольных группах традиционным спо-

собом. При проведении лабораторных работ опре-

делялся уровень познавательной самостоятельно-

сти [7], а уровень знаний и качество знаний (по-

другому – осознанность) [8] определились в ходе 

тестирования после проведения лабораторных ра-

бот.  

Таким образом, на основе теоретических и 

практических методов исследования были прове-

дены все этапы исследования, а окончательные ре-

зультаты и эффективность предлагаемой методики 

будут устанавливаться методами математической 

статистики. Но уже сейчас можно говорить о том, 

что характеристики сравниваемых выборок совпа-

дают на уровне значимости 0,05, что доказывает до-

стоверность результатов исследования. 
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Анотація. 

У статті розглядається питання щодо використання системи дистанційного навчання іноземної  

мови майбутніх інженерів на прикладі системи Moodle, виділяються загальні проблеми реалізації диста-

нційного навчання: технічні та методологічні також виявлено деякі специфічні вивчення іноземних мов 

проблеми. У статті визначаються особливості та переваги дистанційного навчання іноземній мові для 

вишів, студентів-інженерів та викладачів іноземної мови.  

Наголошується, що в роботі увага сфокусована на аналізі використання системи Moodle , яка пока-

зала свою ефективність при здійсненні зворотного зв'язку в рамках вивчення іноземної мови, а також 

використовується для дистанційного навчання іноземної мови в магістратурі, оскільки вона дозволяє ор-

ганізувати самостійну роботу продуктивніше. Зазначається, що орієнтована на дистанційну осві ту, си-

стема управління навчанням Moodle має великий набір засобів комунікації, забезпечує викладача іноземної 

мови різноманітним інструментарієм для представлення навчально-методичних матеріалів курсу, про-

ведення теоретичних та практичних занять, організації індивідуальної та групової академічної діяльно-

сті студентів. 

Зроблено висновки, що найкращим варіантом для організації навчання професійно-орієнтованої іно-

земної мови є повноцінне електронне середовище, у якому студент почуватиметься комфортно та буде 

приймати активну участь в академічному процесі нарівні з його іншими учасниками. Очевидні переваги 

дистанційних освітніх технологій, пов'язаних з доступністю матеріалів, зручністю їх використання та 

можливостями організації свого навчального часу, не викликають сумнівів. Проте все ще залишаються 

невирішеними питання щодо навантаження інформацією на електронних освітніх ресурсах та контролю 

за її якістю, а також її грамотної методичної організації, що відповідає цілям та завданням навчання.  
Abstract. 

The article considers the use of distance learning system for future engineers on the example of Moodle 

system, identifying common problems of distance learning implementation: technical and methodological as well 

as identifying some specific foreign language learning problems. The article defines the features and advantages 

of distance learning in foreign language courses for universities, engineering students and foreign language teach-

ers. 

It has been pointed out that the paper focuses on the analysis of the use of Moodle, which has shown its 

effectiveness in the implementation of foreign language learning feedback, and is used for distance learning of a 

foreign language in master's degree program, as it allows organizing independent work more productively. It  has 

been noted that distance learning-oriented learning management system Moodle has a large set of communication 

tools, provides a foreign language teacher with a variety of tools for the presentation of educational and method-

ological course materials, conducting theoretical and practical classes, the organization of individual and group 

academic activities of students. 

It has been concluded that the best option for organizing professionally oriented foreign language teaching 

is a full-fledged electronic environment in which the student will feel comfortable and will actively participate in 

the academic process on an equal footing with other participants. The obvious advantages of distance learning 

technologies in terms of accessibility of materials, convenience of their use and possibilities of organizing learning 

time are beyond doubt. However, the issues of information load on electronic educational resources and control 

over its quality, as well as its competent methodological organization meeting the g oals and objectives of educa-

tion, still remain unresolved. 
 

Ключові слова: технології дистанційного навчання, навчання іноземної мови, студент інженер, сис-

тема Moodle, самостійна робота. 
Keywords: distance learning technologies, foreign language teaching, engineering student, Moodle system, 

independent work. 
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Постановка проблеми. В цей час тенденції в 

інженерній освіті спрямовані на впровадження 

інноваційних моделей та технологій навчання, які 

сприятимуть підвищенню якості підготовки майбу-

тніх фахівців. Завдяки розвитку інформаційних те-

хнологій у процес навчання студентів-інженерів за-

проваджуються такі методи, як електронне та змі-

шане навчання, що доцільно використовувати в 

інтегрованих курсах навчання іноземній мові у тех-

нічних ЗВО та для розвитку іншомовних комуніка-

тивних навичок студентів-інженерів. 

Мета статті - визначити можливості та обме-

ження застосування дистанційних освітніх техно-

логій з метою навчання іноземній мові майбутніх 

інженерів. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. За-

кордонні дослідники порівнювали ефективність 

електронного навчання з різними традиційними ме-

тодами навчання; хоча автори виявили позитивну  

тенденцію з точки зору ефективності електронного  

навчання, однак при цьому відзначають брак стати-

стично значущих даних, що підтверджують пере-

ваги цього виду навчання [1, c.92]. З усім тим, гу-

манітарні дисципліни, які зазвичай викладаються 

традиційно в інженерному ЗВО, є сферою інтересів 

для впровадження елементів електронного нав-

чання та дистанційних освітніх технологій. Однією 

з таких дисциплін є «Іноземна мова», яка включена 

до основної освітньої програми всіх інженерних 

спеціальностей на рівні додипломної освіти, а та-

кож є обов'язковим курсом на рівні постдипломної 

освіти в період навчання в аспірантурі. 

Виклад основного матеріалу. Використання 

дистанційних освітніх технологій у вищій техніч-

ній освіті стало невідокремною частиною навчання 

студентів-інженерів. До особливостей та переваг 

дистанційного навчання дослідники відносять: 

Для вишів: популяризація та непряма реклама 

у мережі Internet; підвищення престижу; збіль-

шення контингенту студентів, їх кількість може 

бути у кілька разів більшою, ніж при традиційних 

видах навчання; залучення високопрофесійних ви-

кладачів незалежно від їх місця проживання; еконо-

мія коштів, що витрачаються на проведення очного 

навчального процесу; інтеграція у світовий освітній 

простір. 

Для викладачів: вільний графік, оскільки ско-

рочується обсяг аудиторних занять; можливість ав-

томатизації системи оцінки знань; використання 

сучасних мультимедійних технологій у процесі 

презентації навчальних матеріалів, що не можливо 

на аудиторних заняттях. 

Для студентів: доступність навчання для всіх 

охочих, місце проживання яких віддалено від місця 

розташування навчального закладу; відсутність 

проблем, пов'язаних з придбанням навчально-мето-

дичних матеріалів та посібників; система оцінки 

знань (електронні тести) об'єктивна та незалежна 

від викладача.  

Сьогодні широкого поширення набуває осві-

тня платформа Moodle для навчання іноземної мови 

в інженерних ЗВО. Ця платформа показала свою 

ефективність при здійсненні зворотного зв'язку в 

рамках вивчення іноземної мови [3 с. 43], а також 

використовується для дистанційного навчання іно-

земної мови в магістратурі, оскільки вона дозволяє  

організувати самостійну роботу продуктивніше [2, 

с. 58]. На додаток, зважаючи на те, що система 

Moodle є міжнародною освітньою платформою, 

вона дозволяє створювати та реалізовувати міжна-

родні проекти у процесі навчання іноземній мові [4, 

с.34]. Вищезазначена система також показала свою 

ефективність для створення дистанційних курсів з 

викладання професійно-орієнтованої іноземної 

мови. 

Використовуючи платформу Moodle, викладач  

може створювати курси, наповнювати їх контен-

том: професійно-орієнтованими текстами, допомі-

жною інформацією, презентаціями, тестами, аудіо  

відео файлами. Спираючись на результати вико-

нання завдань студентами, викладач оцінює роботи 

та має можливість опублікувати свій коментар. Та-

ким чином, платформа Moodle є центром створення 

іншомовного навчального матеріалу та забезпе-

чення інтерактивної взаємодії між учасниками нав-

чального процесу. 

Також платформа Moodle забезпечує викла-

дача іноземної мови різноманітним інструмента-

рієм для представлення навчально-методичних ма-

теріалів курсу, проведення теоретичних та практи-

чних занять, організації індивідуальної та групової 

академічної діяльності студентів. 

Орієнтована на дистанційну освіту, система 

управління навчанням Moodle має великий набір 

засобів комунікації. Серед них: електронна пошта, 

обмін вкладеними файлами з викладачем, форум 

(загальний новинний на головній сторінці про-

грами, а також різноманітні приватні форуми в ра-

мках курсу), чат та обмін особистими повідомлен-

нями. До інтерактивних елементів курсу відно-

сяться наступні інструменти: 

Лекція, що складається за принципом чергу-

вання сторінок з теоретичним матеріалом й сторі-

нок з навчальними тестовими завданнями та питан-

нями. Неправильні відповіді викладач може випра-

вляти та публікувати відповідні коментарі.  

Завдання, що дозволяють викладачеві ставити 

запитання, які вимагають від студентів відповіді в 

електронній формі (у будь-якому форматі) та надає 

можливість завантажити його на сервер. 

Тестові завдання можуть бути з декількома ва-

ріантами відповідей, з вибором True/False, що пе-

редбачають коротку текстову відповідь, тести на ві-

дповідність, есе тощо. Усі питання зберігаються у 

базі даних та їх можливо згодом використовувати 

знову у цьому ж курсі. Тести можуть бути навчаль-

ними (показувати правильні відповіді) або контро-

льними (повідомляти лише оцінку). 

Wiki уможливлює спільну групову роботу сту-

дентів над документами. Ця технологія була спеці-

ально розроблена для колективного створення, збе-

рігання, структуризації інформації при безпосеред-

ній взаємодії користувача з веб-сайтом. Будь-який 

учасник курсу може редагувати wiki статті. Всі ре-

дагування wiki-статей зберігаються в базі даних, 

можна запитувати будь-який попередній варіант 
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статті або для порівняння різницю між будь-якими 

двома минулими варіантами статей. Використову-

ючи інструментарій Wiki, студенти мають можли-

вість працювати разом над редагуванням одніє ї 

wiki-статті, оновленням та зміною її змісту. Редак-

тор, вбудований у Wiki, дозволяє вставляти в текст 

статті таблиці, малюнки та формули. Залежно від 

налаштувань групової роботи система Moodle може 

включати дванадцять різних wiki-редакторів. При 

колективній роботі викладач може відстежувати 

внесок кожного студента у процес створення статті 

та оцінити його [5, c.88]. 

Глосарій, який дозволяє створювати та редагу-

вати список визначень, як у словнику. Наявність 

глосарію, який пояснює ключові терміни, що зу-

стрічаються у навчальному курсі – важливий еле-

мент позааудиторної самостійної роботи студентів 

інженерних спеціальностей. Глосарій полегшує ви-

кладачеві завдання створення словника термінів. У 

вигляді глосарію можна організувати словник пер-

соналій. Глосарій може бути відкритий для ство-

рення нових записів-статей, як викладачем, так і 

студентами. Глосарій - один із засобів значно пок-

ращити досвід самостійної дослідницької роботи 

студентів. 

Форум використовується для організації дис-

кусії та групується на теми. Після створення теми 

кожен учасник дискусії може додати до неї свою ві-

дповідь або прокоментувати вже наявні відповіді. 

Це дозволяє швидко опанувати основні завдання, 

над якими працює група. Історія обговорення цих 

проблем зберігається у базі даних. 

Чат призначається для організації дискусій та 

ділових ігор в режимі реального часу Студенти ма-

ють можливість обмінюватися текстовими повідо-

мленнями з викладачем та один з одним. 

Використовувати систему дистанційної освіти  

можна асинхронно, коли кожен студент вивчає ма-

теріал у власному темпі, та в режимі реального часу 

- організовувати онлайн практичні заняття та семі-

нари. Вищезазначена система має підтримку об-

міну файлами будь-яких форматів. Таким чином 

система Moodle має широкі можливості для іншо-

мовної комунікації. 

Також система Moodle надає можливості для 

створення та зберігання портфоліо кожного студе-

нта: всі роботи, які він виконав, оцінки та коментарі 

викладача, повідомлення у форумі; дозволяє конт-

ролювати «відвідуваність» кожного студента, акти-

вність студентів у процесі академічної діяльності у 

мережі. В результаті, викладач розподіляє свій час 

більш ефективно. Він може збирати статистику  

щодо студентів: хто що завантажив, які завдання 

зробив самостійно, які оцінки по тестах отримав. 

Це надає можливість викладачеві зрозуміти, наскі-

льки студенти розібралися в темі, і з огляду на це 

запропонувати матеріал для подальшого вивчення. 

Таким чином можна виділити можливості, які 

надає система Moodle для: 

- студентів – вони навчаються у будь-який час, 

у будь-якому місці, у зручному темпі; 

- викладачів - підтримують курс в актуальному 

стані, змінюють порядок та форму презентації ма-

теріалу залежно від роботи групи, 

підтримують зворотний зв'язок зі студентами; 

-адміністрації, яка має можливість проводити 

аналіз результатів навчання та знижувати витрати 

на управління навчальним процесом. 

У Moodle передбачено штатний інструмент, 

призначений для оперування групами студентів 

поза одним курсу - "метакурс". Він дозволяє підпи-

сувати та відписувати всіх студентів одного курсу 

на інший курс на одну дію. 

Стає очевидним, що потенціал дистанційних 

освітніх технологій тільки починає розкриватися в 

рамках викладання професійно-орієнтованої інозе-

мної мови. Існує брак вірогідних даних досліджень 

щодо дійсної ефективності дистанційних освітніх 

технологій для організації самостійної роботи сту-

дентів щодо іноземної мови. 

Тому виникає нагальна потреба у досліджен-

нях, що мають більш прикладний характер, демон-

струють ефективність та доцільність використання  

дистанційних технологій в освітньому процесі. В 

іншому випадку в гонці за інноваціями є ризик ви-

пустити з уваги те, що дійсно відповідає потребам 

студента та сприяє формуванню відповідних ком-

петенцій. 

Висновки. Таким чином, очевидним стає пе-

дагогічний потенціал дистанційних освітніх техно-

логій щодо навчання іноземної мови студентів ін-

женерних спеціальностей. Найкращим варіантом  

для організації навчання професійно-орієнтованої 

іноземної мови є повноцінне електронне середо-

вище, у якому студент почуватиметься комфортно 

та буде приймати активну участь в академічному 

процесі нарівні з його іншими учасниками. 

Очевидні переваги дистанційних освітніх тех-

нологій, пов'язаних з доступністю матеріалів, зруч-

ністю їх використання та можливостями організації 

свого навчального часу, не викликають сумнівів. 

Проте все ще залишаються невирішеними питання 

щодо навантаження інформацією на електронних 

освітніх ресурсах та контролю за її якістю, а також 

її грамотної методичної організації, що відповідає  

цілям та завданням навчання. 
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У Концепції реалізації державної політики у 

сфері професійної (професійно-технічної) освіти 

«Сучасна професійна (професійно-технічна) 

освіта» на період до 2027 року задекларовано, що 

реформування цієї освітньої галузі має сприяти фо-

рмуванню нового іміджу випускника-закладу про-

фесійної освіти як [2]: «…всебічно розвиненої осо-

бистості, здатної до вибору індивідуальної освіт-

ньої траєкторії, навчання впродовж усього життя, 

розвитку професійної кар’єри, підприємництва та 

самозайнятості; конкурентоспроможного та мобі-

льного на ринку праці фахівця, особистості, яка 

здобула освітні та професійні компетентності від-

повідно до її інтересів, здібностей, можливостей, 

потреб національної економіки та суспільства; ус-

пішної особистості з активною громадянською по-

зицією, морально-етичними якостями, відповідаль-

ної за результати власної діяльності». 

На формування особистості кваліфікованого  

робітника за щойно вказаною моделлю мають бути 

https://doi.org/10.24412/2520-6990-2022-5128-28-30
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/419-2019-%D1%80#n8
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/419-2019-%D1%80#n8
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/419-2019-%D1%80#n8
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спрямовані ресурси предметів як професійної (зага-

льнопрофесійна, професійно-теоретична, профе-

сійно-практична), так і загальноосвітньої підгото-

вок. Завдання такої підготовки зіставляється з ме-

тою загальної середньої освіти [1] – «… всебічний 

розвиток, виховання і соціалізація особистості, яка 

здатна до життя в суспільстві та цивілізованої взає-

модії з природою, має прагнення до самовдоскона-

лення і навчання впродовж життя, готова до свідо-

мого життєвого вибору та самореалізації, відпові-

дальності, трудової діяльності та громадянської 

активності». Задля досягнення цієї мети викладачі 

предметів загальноосвітньої підготовки мають до-

помогти вихованцям опанувати ключові компетен-

тності, необхідними для повноцінної життєдіяльно-

сті кожної особи, зокрема такими здатностями, як 

[1]: вільне володіння державною мовою; здатність 

спілкуватися рідною (у разі відмінності від держав-

ної) та іноземними мовами; математична компетен-

тність; компетентності у галузі природничих наук, 

техніки і технологій; інноваційність; екологічна 

компетентність; інформаційно-комунікаційна ком-

петентність; навчання впродовж життя; громадян-

ські та соціальні компетентності, пов’язані з ідеями 

демократії, справедливості, рівності, прав людини, 

добробуту та здорового способу життя, з усвідом-

ленням рівних прав і можливостей; культурна ком-

петентність; підприємливість та фінансова грамот-

ність та ін. 

Відтак, загальноосвітня підготовка у закладі 

професійної освіти має, подібно до закладу повної 

загальної середньої освіти, завершуватися здобут-

тям учнями власне повної середньої освіти. Проте 

вкрай вагомою особливістю є те, що достатній рі-

вень середньої освіти тут не можна здобути за мо-

делями шкільного навчання у старших класах. 

Освітньо-нормативними документами в галузі 

підготовки кваліфікованих робітників [5] передба-

чається вивчення предметів професійно-теоретич-

ної і професійно-практичної підготовок паралельно  

з опануванням учнями суспільно-гуманітарних і 

природничо-математичних предметів уже з перших 

днів навчання у закладі професійної освіти. Зви-

чайно, одночасне вивчення учнями загальноосвіт-

ніх, загальнотехнічних і спеціальних предметів та 

залучення вихованців до форм виробничого нав-

чання вимагає системного поєднання усіх видів 

підготовок. 

В цілому єдність і взаємозв’язок загальноосві-

тньої і професійно-теоретичної підготовок є важли-

вою особливістю, що має відображатися в характер і 

педагогічної діяльності викладачів обох циклів. 

Мова у даному разі про те, що проблема співвідно-

шення загальноосвітнього і загальнотехнічного  

(спеціального) компонентів у підготовці кваліфіко-

ваного робітника є вкрай суперечливою, і ті проти-

річчя, що виникали щодо її розв’язання на всіх ета-

пах функціонування професійної освіти і були ру-

шійними силами, джерелами її розвитку. 

Результати аналізу праць учених, опитування 

методистів, педагогічних працівників закладів про-

фесійної освіти переконують, що співвідношення 

загальноосвітньої і професійної підготовок регулю-

ється вимогами принципу професійної спрямовано-

сті. Цей припис розуміють в контексті реалізації мі-

жпредметних зв’язків між дисциплінами загально-

освітньої та професійно-теоретичної і професійно-

практичної підготовок. При цьому зберігається за-

своєння учнями визначеного навчальними програ-

мами обсягу природничо-математичних і суспі-

льно-гуманітарних дисциплін. Проте задекларовані 

в державних освітніх документах положення щодо 

використання педагогічних інструментів загально-

освітньої підготовки (зміст, методи, форми, техно-

логії навчання) задля формування професійних ін-

тересів учнів, уявлень про майбутню фахову діяль-

ність, розвитку професійних якостей і цінностей 

особистості поки що реалізуються не повною мі-

рою. Йдеться про те, що викладачі предметів зага-

льноосвітньої підготовки недостатньо володіють 

знаннями загальнопрофесійних і професійно-теоре-

тичних дисциплін: за дослідженнями учених, 95 % 

цих педагогічних працівників не володіють знан-

нями задля здійснення професійної спрямованості 

змісту свого предмета [3]. Цю особливість маємо 

врахувати у розв’язанні проблеми загальноосвіт-

ньої підготовки майбутніх кваліфікованих робітни-

ків. 

Не менш важливим для поліпшення загально-

освітньої підготовки учнів є те, що у 2018 р. Укра-

їна долучилася до Міжнародного дослідження яко-

сті освіти PISA. Сьогодні це найвпливовіший засіб  

дослідження якості шкільної освіти, найавторитет-

ніше джерело інформації про готовність 15-річних 

громадян країн-учасниць PISA до успішного життя. 

Додамо, що характерною особливістю досліджень 

цієї програми є вивчення компетентностей учнів: 

для відповіді на тестові завдання респонденти ма-

ють виявити здатність застосовувати знання в не-

стандартних ситуаціях. 

Прикметно, що PISA ставить за мету оціню-

вання того, наскільки в 15-річних підлітків розви-

нена здатність [4, с. 17]: 1) читати, розуміти й інте-

рпретувати різноманітні тексти, з якими вони мати-

муть справу в повсякденному житті;  

2) використовувати знання й уміння з математики 

задля розв’язання різноманітних життєвих про-

блем, у контексті яких необхідним є звернення до 

математики; 3) використовувати знання й уміння з 

природничо-наукових дисциплін задля вирішення 

різноманітних життєвих проблем, де важливим є 

застосування наукових підходів. 

Аналіз розподілів 78 країн за оцінками здатно-

стей учнів свідчить, що результати, які продемон-

стрували українські учні за вказаними вище компе-

тентностями, нижчі за середні значення по країнах 

ОЕСР: із читання – на 23 бали, із математики – на 

39 балів, із природничо-наукових дисциплін – на 22 

бали. На жаль, найбільш проблемними в Україні 

виявилися результати сформованості математичної 

компетентності учнів. А це означає, що педагогіч-

ним працівникам закладів професійної освіти вар-

тує розробити такі методики і технології навчання, 
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які мають суттєво поліпшити успішність учнів з су-

спільно-гуманітарних і природничо-математичних 

предметів. 

Перспективи подальших наукових пошуків 

пов’язуємо з обґрунтуванням системи розвитку пе-

дагогічної майстерності викладачів загальноосвіт-

ніх дисциплін закладів професійної освіти. 
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Аннотация. 

В настоящее время новые информационные технологии связывают все отрасли человеческой дея-

тельности с глобальной сетью - интернетом. Количество web-сайтов в настоящее время растет экспо-

ненциально: государственные учреждения, банки, широкая сфера услуг большого и малого бизнеса, част-

ные лица. В свою очередь, темпы развития web-технологий достигают того уровня, когда учреждения 

среднего образования не могут обеспечить своих обучающихся необходимым интенсивным уровнем зна-

ний. 

Поскольку любой уровень мастерства начинается с первого уверенного шага, считаю правильным 

иметь в стенах школы специальный курс, который позволит углубленно овладеть данной сферой.  

Abstract. 

At present, new information technologies connect all branches of human activity with the global network - 

the Internet. The number of websites is currently growing exponentially: government agencies, banks, a wide 

range of services to large and small businesses, individuals. In  turn, the pace of development of web technologies 

reaches a level where secondary education institutions cannot provide their students with the necessary intensive 

level of knowledge. 

Since any level of mastery begins with the first confident step, I consider it right to have a special course 

within the walls of the school that will allow you to master this area in depth. 

 

Ключевые слова: информационно-коммуникационные технологии, web-программирование, web-

дизайн, обучение, web-сайты, web-технологий. 
Keywords: information and communication technologies, web programming, web design, education, web-

sites, web technologies. 

 

В настоящее время новые информационные те-

хнологии связывают все отрасли человеческой дея-

тельности с глобальной сетью - интернетом. Коли-

чество web-сайтов в настоящее время растет экспо-

ненциально: государственные учреждения, банки, 

широкая сфера услуг большого и малого бизнеса, 

частные лица. Особое место в этом плане занимают 

дизайнеры и программисты web-сайтов/страниц, 

воплощающие в реальность различные необхо-

димые порталы.  

В первую очередь давайте рассмотрим, кто та-

кой web-программист. Веб-программист — это спе-

циалист, который создает веб-приложения (любые 

веб-сайты с элементами интерактива), т.е. боль-

шинство интернет-ресурсов: поисковые системы, 

интернет-магазины, социальные сети, видеохости-

нги, сервисы заказа и бронирования, онлайн-каль-

куляторы и т.д. Web-программисты, или же разра-

ботчики – являются специалистами по написанию, 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/419-2019-%D1%80#n8
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/419-2019-%D1%80#n8
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/419-2019-%D1%80#n8
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/419-2019-%D1%80#n8
https://letgostory.com/ae69Du
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обновлению, редактированию и улучшению алго-

ритмов приложений, сайтов и отдельных элементов 

с использованием различных языков программиро-

вания. Они отвечают за разработку и планирование 

работы web-сайта.  

Результатом работы web-программиста – ин-

туитивно понятный и удобный цифровой продукт, 

который входит в список часто используемых нами 

приложении или сайтов. Например, социальные 

сети, сервисы видео или аудио-файлов, банковские 

программы, порталы электронного правительства, 

сервисы электронных книг и прочих документов. 

Мы не каждый день думаем о том, кто создал веб-

сервисы, которыми мы пользуемся в повседневной 

жизни. 

Современные веб-приложения обычно явля-

ются клиент-серверными. Клиентская часть создае-

тся фронт-программистом, а серверная часть бэк-

разработчиком. Специалисты, которые могут выпо-

лнять обе эти роли, называются fullstack-програ-

ммистами. 

В свою очередь, темпы развития web-техноло-

гий достигают того уровня, когда учреждения сре-

днего образования не могут обеспечить своих обу-

чающихся необходимым интенсивным уровнем 

знаний. Молодые люди, которые в настоящее время 

становятся настоящими мастерами в области web-

технологий, проявили большой интерес к этой 

сфере с малых лет жизни. 

Поскольку любой уровень мастерства начина-

ется с первого уверенного шага, считаю правиль-

ным иметь в стенах школы специальный курс, ко-

торый позволит углубленно овладеть данной сфе-

рой. Современная техника обучения в средних 

школах должна дать ребенку попробывать себе в 

различных сферах деятельности, помочь ему 

раскрыть свой талант и индивидуальность. 

Креативность и творчество, основанную на во-

зможностях современного компьютера, трудно пе-

реоценить. Каждая область применения новых ин-

формационных технологий предполагает возмож-

ность проявления творческой индивидуальности. 

Это программирование, дизайн и веб-журналис-

тика, веб-программирование. Роль учителя инфор-

матики – открыть ученику большие возможности и 

мудрого наставника в его понимании в цифровом 

мире.  

Актуальное направление общего образования 

выделяет основные задачи развития школьного об-

разования: повышение его качества, расширение 

готовности школьников к жизни и деятельности в 

широком информационном обществе. Необходим ы 

новые инструменты для достижения результатов 

образования в соответствии с новыми требовани-

ями личности и общества. Web-программирование 

– одна из самых популярных и современных интер-

нет-технологий, которую школьники осваивать на 

глубоком уровне. 

Что должен включать в себя элективный курс 

по web-програмированию? 

- основы работы web-сайтов, интерфейса, 

использование редактора кода; 

- основы HTML,CSS и JavaScript; 

- инструменты: менеджеры пакетов, инстру-

менты сборки; 

- работа с Sass, адаптивный дизайн, 

JavaScript-фреймворки; 

- основы серверной части: технологии 

клиент-сервера, серверы и базы данных, дополни-

тельные языки програмирования; 

- инновационные тренды web-дизайна 

Далеко не все вышеперечисленные пункты в 

полной мере рассматриваются в главах простого 

урока информатики, который проводится в стенах 

школы. Кроме того, веб-программирование, 

рассматриваемое на уровне среднего образования, 

затрагивает только следующие темы: функциони-

рование веб-сайтов, основы HTML, основы интер-

фейса (работа с медиафайлами и их размещение в 

web-странице, форматирование текста), основы ка-

скадного стиля таблицы (CSS).  

Ввиду вышеизложенного, я считаю, что дол-

жен быть углубленный обучающий курс, способ-

ный дать необходимые знания ученикам, интересу-

ющимся сферой веб-программирования со школь-

ной скамьи. 
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Анотація. 

У статті розглядається система моніторингу на заняттях з іноземної мови у технічних ЗВО, яка  

дозволяє стимулювати навчальну діяльність студентів, забезпечити систематизацію раніше вивченого 

матеріалу, формувати у студентів навички самоаналізу та систематичної роботи, запобігти розвитку 

неправильних навичок; висвітлюються переваги та недоліки тестування іншомовних знань студентів. 

Авторка визначає критерії, яких необхідно дотримуватися при складанні тестів. Особливу увагу у 

статті приділяється електронному тестуванню, що відіграє значну роль у процесі організації контролю 

на заняттях з іноземної мови у технічному закладі вищої освіти: визначаються його ключові характери-

стики: валідність, надійність, репрезентативність та дискримінаційна спроможність; критерії  конст-

руювання та види й форми моніторингу на прикладі кафедри Іншомовної підготовки, Європейської інте-

грації та міжнародного співробітництва (УІПА); висвітлюються переваги проведення тестування на 

платформі Moodle. Авторка підкреслює, що електронне тестування не повинно повністю замінювати 

традиційні форми контролю. Для отримання стабільного результату оцінювання іншомовних знань у 

процесі навчання необхідно розумне поєднання традиційного та комп'ютерного контролю. Комп'ютерні  

тести з певної теми (вступний, поточний, навчальний), а також підсумковий після закінчення семестру 

та навчального року можуть послужити прекрасним доповненням до таких традиційних форм контролю 

як усне опитування на практичних заняттях, письмовий контрольний переклад, есе, реферат, колоквіум, 

усний іспит. У роботі зроблено висновки, що у процесі організації курсу іноземної мови у вищому навчаль-

ному технічному закладі покращення системи викладання іноземної мови безпосередньо пов'язане з покра-

щенням системи контролю. ІКТ додатки з метою оцінювання знань та умінь студентів дозволяють 

значно підвищити ефективність роботи в рамках цього напряму. 
Abstract. 

The article deals with the system of monitoring foreign language knowledge at technical universities, 

allowing students to stimulate learning activity, to ensure the systematization of previously learned material, to 

form students' self-reflection and systematic work skills, to prevent the development of incorrect skills; the 

advantages and disadvantages of testing students' foreign knowledge are highlighted. The author defines the 

criteria to be observed when designing tests. The article pays special attention to electronic testing, playing a 

significant role in the process of organizing control in foreign language classes at a technical u niversities: its key 

characteristics have been defined: validity, reliability, representativeness and discriminating ability; design 

criteria and types and forms of monitoring. On the example of the Department of Foreign Language Training, 

European Integration and International Cooperation (UEPA); the advantages of testing on the Moodle platform 

have been described. The author emphasizes that electronic testing should not completely replace traditional forms 

of monitoring. A reasonable combination of traditional and computer-based control is necessary to obtain a stable 

result of knowledge assessment in the process of foreign language teaching. Computer-based tests on a certain 

topic (Entry Test, Diagnostic/Progress Test, Achievement Test), as well as the final test at the end of a semester 

and academic year, can serve as an excellent supplement to such traditional forms of control as oral questioning 

during practical classes, written control translation, essay, essay, colloquium, oral exam. 

The article concludes that in the process of organizing a foreign language course at a higher technical edu-

cation institution, improving the system of a foreign language teaching is directly related to improving the system 

of control. ICT applications for assessing students' knowledge and skills can significantly improve the efficiency 

of work in this direction. 

 

Ключові слова: моніторинг, форми контролю якості, іноземна мова, технічний університет, діагно-

стика навчання, платформа Moodle. 

Keywords: monitoring, quality control forms, foreign language, technical university, learning diagnostics, 

Moodle platform. 
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Постановка проблеми. Сьогодні в умовах 

глобалізації та розширення міжнародних контактів 

особлива увага приділяється вивченню та викла-

данню іноземних мов у вищій технічній освіті. Ба-

гато вчених наголошують, що одним із шляхів інте-

нсифікації навчального процесу є оптимізація уп-

равління цим процесом навчання, що стає 

можливим при забезпеченні ефективного зворот-

ного зв'язку у процесі засвоєння навчального мате-

ріалу. Оптимізація процесу управління досяжна та-

кож на основі об'єктивної оцінки інформації, отри-

маної завдяки такому зворотному зв'язку.  

Контроль результатів навчальної діяльності 

студентів з метою визначення ступеня досягнення 

цілей навчання та рівня мовленої та мовленнєвої 

компетенції є важливим етапом у процесі навчання 

іноземної мови у технічному виші. Тому розробка 

системи об'єктивного контролю виявляється одним 

із важливих напрямів методики викладання інозем-

них мов, оскільки дозволяє об'єктивно контролю-

вати знання та ефективність навчання, а контроль є 

невід'ємним елементом будь-якої діяльності, у тому 

числі навчання іноземної мови. 

Мета статті полягає в розгляді системи моні-

торингу у процесі викладання іноземної мови у те-

хнічному університеті, визначення ключових хара-

ктеристик електронного тестування, висвітлення 

переваг перевірки знань іноземної мови на платфо-

рмі Moodle. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. До-

слідники розглядають тестування як метод педаго-

гічного дослідження, що є системою завдань, вико-

нання яких дозволяє охарактеризувати рівень опа-

нування іноземною мовою через спеціальну шкалу  

результатів. Тести також широко використову-

ються для визначення здібностей, розумового роз-

витку та інших характеристик особистості, що по-

яснює їхню популярність не тільки у вітчизняній 

методиці (Н. Гутарьова, О. Галустян, І. Рапопорт, І. 

Красюк), але й у науковій та методичній літературі 

за кордоном (M. Swain, J. Alderson, G. Bick, T. Brian , 

L. Bachman, M. Canale, D. Nutall, C. Weir, R Ellis, A. 

Green, J. Heaton, A. Hughes, M. Poehner, R. Riley, B. 

Spolsky, L. Bond, N. Underhill, W. Taylor та інші), які 

використовують не лише термін "тестування", а й 

поняття evaluation (оцінка, аналіз, визначення яко-

сті чогось, аналіз) та assessment (оцінка, аналіз) [3, 

c.84]. 

Виклад основного матеріалу. Сьогодні тесту-

вання вважається одним із найпоширеніших та 

найефективніших засобів контролю на заняттях з 

іноземної мови у вищих технічних навчальних за-

кладах. Така організація системи завдань дозволяє  

викладачам швидко оцінити структуру та рівень 

опанування іншомовними знаннями, вміннями та 

навичками. Подібне оцінювання розвиває тестову  

компетенцію, тобто здатність розпізнавати та вико-

нувати завдання. Автентична тестова компетенція 

передбачає, зокрема, високий рівень володіння іно-

земною мовою, володіння стратегіями підготовки 

та виконання тестових завдань. Крім того, що сис-

тема контролю рівня та якості оволодіння інозем-

ною мовою дозволяє викладачеві оцінити реальний 

рівень розвитку у студентів мовленої та соціокуль-

турної компетенції, вона допомагає визначити ефе-

ктивність тих чи інших засобів та методів навчання.  

Система моніторингу на заняттях з іноземної 

мови у технічному ЗВО виконує стимулюючу фун-

кцію, що дозволяє оптимизувати навчальну діяль-

ність, яка забезпечує систематизацію раніше вивче-

ного матеріалу; виховну функцію, що дозволяє ро-

звивати у студентів навички самоаналізу та 

систематичної роботи; коригуючу функцію, що до-

зволяє запобігти формуванню неправильних нави-

чок. 

Незалежно від мети тестування, розробка тес-

тів завжди має враховувати низку критеріїв, яким 

необхідно відповідати. До тестів як стандартизова-

них завдань, результати яких використовуються з 

метою оцінювання компетентності студентів, пре-

д'являються наступні вимоги: валідність, визначе-

ність, надійність, практичність, простота викорис-

тання, прогностична цінність. Складність моніто-

рингу ефективності іноземної мови, на думку 

провідних дослідників цього питання, полягає в 

тому, що необхідно усвідомлювати, що саме доці-

льно оцінювати, як ми це зрозуміли, і чого ми по-

винні досягти. Оскільки наші оцінки можуть бути 

використані для прогнозування продуктивності 

студентів, пріоритетні завдання та види діяльності 

для досягнення цілей моніторингу залишаються не-

змінними, а саме: необхідність та здатність викори-

стовувати свої знання іноземної мови поза тестом. 

Ці питання відносяться до вибору завдань, підходу  

та проведення тесту. 

Електронний (комп'ютерний) тест – це тест, усі 

етапи якого контролюються комп'ютером. Тест на 

бланках із подальшою електронною обробкою не 

визначається як комп'ютерний. Електронне тесту-

вання має свої характеристики: валідність, надій-

ність, репрезентативність та дискримінаційна здат-

ність. Валідність тесту - це параметри, що відобра-

жають здатність тесту отримувати результати 

відповідно до поставленого завдання [2, c.185]. Під 

надійністю тесту розуміються такі характеристики, 

як точність, відповідність результатів при першому 

та другому виконанні тесту тими ж самими студен-

тами. Репрезентативність вказує на дотримання 

стандартів тестування, тобто кількість пунктів у 

тесті має бути стільки, скільки потрібно для уза-

гальнення засвоєння студентами матеріалу на пе-

вну тему. Дискримінаційна здатність пов'язана з ве-

личиною диференціювання результатів тестування. 

Якщо майже всі студенти (сильні та слабкі) викону-

ють тест із однаковими результатами, це означає 

низьку дискримінаційну здатність тесту.  

До особливостей комп'ютерного тестування 

також належать можливість рандомізації та адапти-

вності, управління часом, наявність інтерактивно-

сті та мультимедіа. Рандомізація, тобто розташу-

вання завдань у довільному порядку, дозволяє інди-

відуалізувати варіанти при синхронному виконанні 

тесту. Адаптивність забезпечується гнучкістю си-

стеми комп'ютерного тестування. Якщо студент 

справляється із завданням, він переходить до вико-
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нання складнішого завдання. Якщо допущена по-

милка, необхідно повернутися до більш легких за-

вдань або посилання на допоміжний теоретичний 

матеріал або правила. Управління часом означає те-

хнічну можливість ввести ліміт часу на тест або 

окреме завдання. Важливою особливістю електрон-

них тестів є наявність зворотного зв'язку, який за-

безпечується інтерактивністю тесту та дозволяє ви-

кладачеві іноземної мови автоматично підрахову-

вати правильні відповіді, відзначати завдання, а 

також інформувати учнів про результати тесту-

вання. 

Під час створення комп'ютерних тестів слід до-

тримуватися певних правил. В електронний тест 

включаються найбільш важливі питання на тему, 

які мають бути чіткими, зрозумілими, однознач-

ними та мати достатню кількість варіантів відпові-

дей (3-10). Складати більш розширений тест недо-

цільно. У формулюванні питань мають бути підка-

зки. Провокаційні питання, несуттєві деталі також 

відповідають вимогам до електронного тесту. Взає-

мопов'язані пункти забезпечують цілісність тесту. 

При складанні тесту слід дотримуватися принципу 

від простого до складного. 

З метою розробки комп'ютерних тестів з анг-

лійської мови на кафедрі Іншомовної підготовки, 

Європейської інтеграції та міжнародного співробі-

тництва УІПА використовується платформа 

Moodle, яка має широкі інструменти: прямий (авто-

матизований) контроль результатів тестів/опиту-

вань; можливість внесення виправлень у раніше ви-

конані завдання, групові чи індивідуальні проекти, 

твори та есе; функція для викладача коментувати 

завдання, рекомендувати або виправляти онлайн; 

швидкий зворотний зв'язок за допомогою якого ви-

кладач та студенти мають можливість швидко об-

мінюватися інформацією та коментарями; автома-

тичне складання звітів про виконання (у тому числі 

у вигляді графіків та порівняльних таблиць); мож-

ливість індивідуалізувати шкалу оцінювання вико-

наних завдань. 

Порівнюючи тестування на платформі Moodle 

з традиційними методами й засобами контролю, 

фахівці приходять до наступних висновків про пе-

реваги електронної форми: 

- Онлайн вправи мають комбіновані за-

вдання (на перевірку граматичного та лексичного  

матеріалу, навичок письма, читання, аудіювання), а 

це уможливлює перевірити рівень навченості сту-

дентів та ступінь ефективності навчання.  

- Студенти працюють у зручний час у зруч-

ному місці, швидко отримують відповідь на вико-

нані завдання.  

- Контроль здійснюється не лише безпосере-

дньо викладачем платформа Moodle має інструмен-

тарій для здійснення взаємного контролю, коли сту-

денти оцінюють навчальну діяльність один одного.  

- Онлайн варіант оцінювання передбачає на-

явність онлайн звітності, що дозволяє користува-

чам відстежувати оцінки, спостерігати за власними 

успіхами, проводити аналіз та планувати подаль-

ший курс дій [5, c.117]. 

Таким чином, діапазон контрольованих умінь 

та навичок може бути значно розширено з викори-

станням інноваційних технологій. При цьому під-

вищується якість та об'єктивність результатів тес-

тування: система, що тестує, дає можливість викла-

дачеві не тільки зробити контрольний зріз рівня 

знань студентів, але й проаналізувати труднощі, що 

виникають у процесі опанування навчальним іншо-

мовним матеріалом, а також заощадити час на ви-

ставленні оцінок. 

В умовах загального та обов'язкового запрова-

дження зовнішнього незалежного оцінювання 

(ЗНО), єдиного вступного іспиту (ЄДІ) виникає на-

гальна потреба переглянути принципи організації 

моніторингу володіння іноземною мовою у вищих 

технічних закладах. Якщо раніше у процесі нав-

чання іноземної мови переважно використовува-

лася усна форма контролю, то останнім часом все 

ширше застосовується письмова форма. У цій тен-

денції, звісно, є певна логіка. Помилки в письмовій 

роботі легше кваліфікувати та аналізувати, тоді як 

усну форму контролю складно регулювати. Однак 

за всіх своїх переваг письмовий тест не доцільно  

використовувати для перевірки всіх навичок, таких 

як уміння висловити свою думку на тему або вести 

спонтанну розмову в конкретній комунікативній 

ситуації. 

Таким чином, ми вважаємо, що електронне те-

стування не повинно повністю виключити тради-

ційні форми контролю. Для отримання стабільного  

результату оцінювання знань у процесі навчання 

іноземної мови у технічному ЗВО необхідно розу-

мне поєднання традиційного та комп'ютерного ко-

нтролю. Комп'ютерні тести з певної теми (вступ-

ний, поточний, навчальний), а також підсумковий 

після закінчення семестру та навчального року мо-

жуть послужити прекрасним доповненням до таких 

традиційних форм контролю як усне опитування на 

практичних заняттях, письмовий контрольний пе-

реклад, есе, реферат, колоквіум, усний іспит. 

Висновки. На сучасному етапі відновлення 

змісту вищої технічної освіти різко зростає як роль 

самого контролю у процесі викладання іноземної 

мови, а й виникає гостра необхідність у розвитку  

нових технологій контролю та оцінювання. Підби-

ваючи підсумки можна сказати, що поліпшення си-

стеми викладання безпосередньо пов'язані з поліп-

шенням системи контролю. ІКТ додатки для оціню-

вання іншомовних знань та умінь студентів 

дозволяють значно підвищити ефективність роботи 

в рамках цього напряму. 
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Анотация.  
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сти будущих специалистов электротехнических специальностей. 

Abstract. 

The article presents an analytical comparison of the professional training of specialists in electrical engi-

neering specialties in technical colleges abroad. The analysis of the content of training programs and the for-

mation of professional competencies was carried out. In a comparative context, identical formats of professional 

competencies and learning effectiveness of future specialists in electrical engineering specialties are presented.  
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Постановка проблеми. Реформування си-

стеми освіти України, на сьогоднішній день, харак-

теризується змінами в усіх її підсистемах, ланках. 

Зміст реформ, що запроваджуються, зумовлений не 

лише об’єктивними вимогами часу, а й станом са-

мої системи освіти. Інтеграція вітчизняної системи 

освіти в глобальний світовий, зокрема європейсь-

кий, освітній простір, адаптація системи освіти до 

нових соціально-економічних відносин, необ-

хідність забезпечення конкурентоспроможності 

освіти в інформаційному суспільстві, переорієнта-

ція освітнього процесу на розвиток особистості 

тощо вимагають модернізації системи управління 

освітою.  

Мета статті – дослідити питання підготовки 

молоді в коледжах; висвітлити ефективність за-

стосування практико-орієнтованого та міждисци-

плінарного підходів до навчання фахівців електро-

технічних спеціальностей в країнах зарубіжжя.  

Виклад основного матеріалу. Протягом  

останніх років, розвинені країни Європи та світу  

https://doi.org/10.24412/2520-6990-2022-5128-35-39


36 PEDAGOGICAL SCIENCES / «Colloquium-journal» #5(128), 2022 

 

розпочали ґрунтовну дискусію, навколо того, як 

дати людині належні знання, вміння та компетент-

ності для забезпечення її гармонійної взаємодії з 

технологічним суспільством, що швидко розви-

вається. Потреба в підготовці та формуванні гар-

монійної, толерантної, соціально компетентної осо-

бистості, яка здатна ефективно і творчо діяти в умо-

вах постійних змін соціально-економічного  

середовища є однією з умов розвитку суспільства. 

Вчені вважають, що сучасна система освіта буде 

все менше відповідати майбутнім вимогам до ком-

петентностей та підготовці техніків-електриків, і 

спеціальність 141 «Електроенергетика, електротех-

ніка та електромеханіка» мусить ставити перед со-

бою все нові завдання і вимоги до покращення про-

фесійної підготовки. Аналізуючи досвід освітніх 

систем багатьох країн, одним зі шляхів оновлення 

змісту освіти й навчальних технологій, узгодження 

їх із сучасними потребами, інтеграції до світового  

освітнього простору є орієнтація навчальних про-

грам на компетентнісний підхід та створення ефек-

тивних механізмів його запровадження. 

Вивчення досвіду інших країн допомагає 

оцінити ефект від різних варіантів далекосяжни х 

рішень і застосування відповідних моделей на влас-

ному ґрунті, що дозволяє мінімізувати можливі по-

милки та негативні наслідки, а також порівняти з 

міжнародною практикою вітчизняні стратегічні 

рішення, оцінити доцільність і ризики їх прийняття. 

Точки референції, викликані зверненням до 

зовнішнього досвіду, призводять до кращого ро-

зуміння вітчизняних проблем, усвідомлення пев-

них додаткових смислів [4, с. 87-88].  

На думку зарубіжних науковців, діяльність 

викладачів закладів фахової передвищої освіти, у 

межах реалізації компетентнісно орієнтованої 

підготовки має бути спрямована на: розвиток у сту-

дентів здатності проникати в суть і методологію на-

укового знання; формування розуміння соціальних 

явищ як у процесі освіти та професійної діяльності, 

так і поза ними; вирішення політичних, релігійних, 

соціокультурних суперечностей [7, с. 229]. В про-

цесі своєї роботи педагоги професійних шкіл 

виділяють основні функції: педагогічне сприяння 

розвитку креативного потенціалу студента; фор-

мування гнучких навичок, як професійно, так і осо-

бистісно значущих. Особлива увага приділяється 

розвитку особистісних якостей студентів, що 

визначають його професійні характеристики, а 

саме: здатність до аналізу варіативної професійної 

інформації; не обмежена вузькими професійними 

рамками спроможність прийняття швидких і гнуч-

ких рішень; вміння вирішувати складні професійні, 

соціальні проблеми; що вимагають використання 

гуманітарних, технічних та міждисциплінарних 

знань [3]. 

Американська модель освіти заснована на 

принципі Liberal Arts, якій передбачає самостійний 

вибір учнями життєвих цінностей і населення 

відповідальності за цей вибір. На сучасному етапі 

професійно-технічна освіта США опікується підго-

товкою спеціалістів для розвитку виробничих галу-

зей економіки країни, поширенням науково-тех-

нічних досягнень в цих галузях та представлена ме-

режею різнорівневих коледжів [3]. 

Комм’юніті коледжі пропонують навчання для 

отримання технічних професій. Особливістю цих 

коледжів є те, що вони пропонують курси загальної 

освіти, технічної освіти та професійної освіти, які 

дають студентам можливість отримати відповідну  

спеціальність, оскільки їх завданням є надання 

можливості отримання освіти кожному охочому [5, 

c. 42]. Випускники коледжів отримують дипломи 

про успішне закінчення дворічної програми, а та-

кож посвідчення по закінченню більш короткотри-

валих програм вивчення технічної освіти. Студен-

там присвоюється нижчий вчений ступінь – молод-

шого спеціаліста, а також видаються сертифікати за 

професіями, які не потребують спеціальної вищої 

освіти. Цей ступінь є найпершим і найнижчим в 

американській системі вищої освіти [5, c. 50].  

При навчанні у чотирирічних коледжах сту-

денти здобувають ступінь і диплом бакалавра. Ба-

калаврат – повноцінна вища освіта. У таких коле-

джах навчатися можна з першого курсу. Програма 

навчання в дворічних коледжах, як і протягом пер-

ших двох курсів чотирирічних, складається із 

курсів General Education (загальної освіти), а також 

із спеціалізованих предметів відповідно до вибра-

ної спеціальності. Навчальний план молодшого 

(комм’юніті) дворічного коледжу зі конкретної 

спеціальності відповідати навчальному планові 

університету (університетів), в який студент хотів 

би перейти, та з яким коледж підтримує тісні парт-

нерські відносини. Програма «трансферу» обгово-

рюється з освітньою агенцією та, відповідно, із 

дворічним коледжем ще на етапі пошуку та відбору  

навчального закладу. По завершенню навчання у 

чотирирічному коледжі, студент має право на пра-

цевлаштування або продовження навчання на 

магістерській програмі. 

У навчальних закладах США активно реалізу-

ються новітні освітні технології, застосовуються 

сучасні технічні засоби та інноваційні способи от-

римання інформації. Майже всі викладачі викори-

стовують різні канали комунікації зі студентами: 

електронну пошту; месенджери; соціальні мережі; 

власні web-сторінки, які містять докладну інфор-

мацію про викладача та про навчальні курси, які він 

викладає, різноманітні навчальні матеріали на до-

помогу студентам. 

Успіхи Японії, другої економічної держави у 

світі, прямо пов’язані з рівнем освіти. Освіта у 

Японії є тією громадською сферою, якій і держава, 

і саме суспільство приділяють максимальну увагу. 

Японські школярі зобов’язані здавати жорсткі 

вступні іспити до середньої школи другого ступеня, 

в коледж, в університет. Іспити постійно пересліду-

ють їх й під час навчання. Тому навчальний процес 

в японських школах орієнтований не на творче ово-

лодіння знаннями, а на запам’ятовування. 

Японські учні знайомляться з основами різних 

професій ще в загальноосвітній школі. Програма 

середньої школи чітко ділиться на загальноосвітню 

і професійну. Професійно спрямовані програми 
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включають звичайно курси по сільському госпо-

дарству, промисловому виробництву, торгівлі, ри-

бальстві і домоводству. Кожна школа, крім того, в 

залежності від місцевих умов спеціалізується на 

субкурсах, таких, як електротехніка, зв’язок, ЕОМ і 

т. д. Заняття з усіх професійних курсів ведуть педа-

гоги, спеціально підготовлені для цієї діяльності і 

пройшли виробничу практику. Таких педагогів го-

тують на професійно-технічних відділеннях в педа-

гогічних інститутах, де зазвичай створюються мож-

ливості для отримання студентами глибоких нау-

ково-прикладних знань і досить стійких 

професійних навичок. Завдяки цим педагогам-про-

фесіоналам учні опановують певним рівнем знань і 

практичних навичок, що дає можливість одразу ж 

після школи включатися у виробничу діяльність. 

Випускники таких шкіл проходять на виробництві 

курс адаптації 4-6 тижнів, і протягом певного часу 

навчаються безпосередньо на робочому місці. 

При підготовці технічних спеціалістів засвою-

ють найтонші професійні навички, сам процес нав-

чання більше схожий на сеанси релаксації: учнів 

привчають до того, щоб вони не напружувалися, не 

метушилися і не боялися зробити помилки. Ін-

структори практичного навчання, самі є пер-

шокласними умільцями, дають своїм учням усвідо-

мити досить просту істину: чим сильніше людина 

намагається уникнути помилок, тим частіше він їх 

допускає. Адже боязнь зробити помилку породжує 

напруженість, сковує м’язи, що незмінно вили-

вається у цілу гаму негативних емоцій. У результаті 

– передчасна втома, незручність і в кінцевому 

рахунку роздратування. Щоб уникнути подібних 

небажаних наслідків, у процесі навчання домага-

ються бездоганне відпрацювання всіх елементів 

трудових дій. 

Випускники технічних коледжів отримують 

дипломи спеціалістів або дипломи, які прийма-

ються роботодавцями, але за ступенем престижу 

вони не мають рівня бакалавра. Тому багато  

випускників технологічних коледжів переходять 

від компанії до компанії, щоб набути досвіду та 

просунутися вгору. 

Німеччина створила одну з найкращих освітніх 

систем світу. Політика Німеччини у сфері про-

фесійної освіти характеризується зближенням двох 

структур – системи професійної освіти і системи 

зайнятості. Освітня система, її структурний та 

змістовий компоненти розраховані на кожного гро-

мадянина країни і заслуговують вивчення та вио-

кремлення їх впливу на розвиток професійної 

освіти в Україні.  

Отримання профессії після навчання в школі 

вибирає майже половина випускників 10-го класу. 

У німеччині профтехосвіта позначається 

спеціальним терміном – дуальне навчання. 

Навчання, за таким визначенням, проходить у двох 

місцях: 1-2 дні на тиждень учні займаються в 

професійній школі, а 3-4 дені безпосередньо на 

виробництві. Учні, які отримали професію 

(проходять ausbildunq), отримують стипендію, 

забезпечуються гуртожитком, посідають навички 

майбутньої професії. Навчання триває 2-3 роки, при 

цьому формальні вимоги при вступі – відсутні. 

Професійне навчання майбутніх фахівців у ду-

альній системі є важливим підґрунтям успішної по-

будови ними професійної кар’єри, а також сприяє 

забезпеченню економіки країни кваліфікованим ви-

робничим персоналом, розширює можливості пра-

цевлаштування в країнах Європейського Союзу, де 

запроваджена дана система. У такій навчальній мо-

делі створюються умови для залучення передових 

підприємств до процесу підготовки кадрів, зокрема 

ідеться про значні витрати, пов’язані з підготовкою 

фахівців. Підприємства стають зацікавленими не 

лише в результаті навчання, але й у його змісті та 

організації. Дуальна система дає змогу долати 

неузгодженості між виробничою та освітньою сфе-

рами у процесі підготовки кадрів.  

Якість підготовки кваліфікованих працівників 

в рамках дуальної системи освіти тісно пов’язана з 

викладацьким складом, які повинні добре володіти 

не тільки предметом викладання, а й бути про-

фесійно придатними, здатними пробуджувати інте-

рес студентів до вдосконалення фахової майстер-

ності за обраною професією впродовж усього тру-

дового життя. Відповідно до діючих вимог, 

викладачі навчаються та систематично підвищують 

кваліфікацію у спеціальних навчальних закладах і 

на курсах, складають іспити на знання методик про-

фесійної освіти та їх процесуального застосування. 

Це зaбезпечує високий рівень їхньої професійної й 

педагогічної компетентності та одержaння права на 

викладання.  

Французька освіта носить світський і націо-

нальний характер. Навчання на початковому і се-

редньому етапі освіти обов’язкове і безкоштовне. 

Всі навчальні заклади знаходяться під опікою дер-

жави, а також отримують серйозну матеріальну  

підтримку.  

У системі французької освіти професійна і за-

гальна освіти більш розділені, ніж в інших країнах, 

і через це професійна освіта має невисоку цінність 

в очах суспільства й учнів. Тому професійні ліцеї 

дають знання, навички та вміння з певної професії 

і, що важливо, у професійні ліцеї не йдуть для от-

римання диплома професійного бакалавра, туди по-

дають документи, щоб почати працювати на роботі, 

яка не потребує високої кваліфікації робітника.  

У професійних ліцеях країни особлива увага 

надається реалізації індивідуального підходу до 

студентів. Кожна дисципліна розділена на три 

рівні, і студент може, наприклад, вивчати матема-

тику за першим рівнем, а професійні дисципліни – 

за вищим [1, с. 160]. Зміст навчання детермінується 

цілями підготовки фахівців і може змінюватися в 

контексті трансформації цільових установок. Про-

фесійні ліцеї мають розвинену матеріально-тех-

нічну базу, сучасне комп’ютерне обладнання, 

медіатеки, доступ до електронних освітніх ре-

сурсів, достатнє наповнення навчально-методич-

ним забезпеченням і навчально-інформаційними 

матеріалами. 

Професійна підготовка у Фінляндії, крім  

освоєння теоретичних знань, обов’язково включає  
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трудову практику в майстернях самого коледжу та 

стажування за місцем роботи. Організацією про-

фесійного навчання займаються муніципалітети, 

об’єднання муніципалітетів, а також приватні ор-

ганізації.  

Навчання студентів електротехнічного  

профілю в коледжах Фінляндії включає базові 

навички, необхідні в галузі електромонтажних 

робіт, автоматизації будівель, комп’ютерних ме-

реж, систем сигналізації, промислових машин та 

обладнання, виробництва, розподілу та передачі 

електроенергії, а також установки, техобслуго-

вування та ремонту побутової техніки. 

Практична частина навчання (виробнича прак-

тика) проходить на робочих місцях, які надаються 

партнерами коледжу. Завдяки широким навчаль-

ним зв’язкам коледжу, студенти мають можливість 

отримувати цікаву роботу та комфортні умови. У 

процесі використовуються новітні технології, 

наприклад, як системи автоматизованого проекту-

вання CAD. 

Для успішної майбутньої діяльності студенти 

повинні володіти наступними професійно-важли-

вими якостями: відповідальність за суворе дотри-

мання техніки безпеки під час проведення робіт з 

електрикою; виражена схильність до ручної праці; 

інтерес до роботи з технікою; гарна фізична форма; 

емоційна стабільність. Електрик працює як 

індивідуально, так і у складі бригади, тому елек-

трику необхідні комунікативні навички та почуття 

відповідальності за результат колективної праці. 

Для кожного студенту коледжу Фінляндії 

складається з персональний плану розвитку осо-

бистих компетенцій (HOKS). Набуті раніше 

навички впливають на зміст, реалізацію та три-

валість навчання. Освітній процес займає 2-3 роки. 

Можна також здобувати освіту за спеціальним до-

говором, без відриву від робочої діяльності. 

Головна мета закладів освіти Швеції – допо-

могти дитині адаптуватися в соціумі, навчивши її 

ладнати з однолітками. Студентську молодь навча-

ють різних професій у спеціалізованих гімназіях. 

Основна частина випускників шкіл вступають саме 

до цих закладів. Існують різні типи гімназій, біль-

шість надають всі необхідні програми і курси для 

продовження навчання у ВНЗ [6]. Гімназійне нав-

чання у Швеції не є обов’язковим. Сюди вступають 

випускники шкіл та навчаються з 16 до 20 років. На 

відміну від школи програми тут – профільні. Вони 

готують учнів за трьома напрямками: професійним, 

технічним та академічним. Для цього в Швеції ро-

зроблено 26 програм. Третина їх готує вступу до 

вузу, інші 2/3 дають професійні знання у сфері. 

Після закінчення гімназії одразу вступати до 

університету не обов’язково. Багато шведів 

влаштовуються на низькокваліфіковані роботи, 

щоб розібратися в тому, чим вони хочуть займатися 

в житті. Через кілька років випускники гімназій мо-

жуть вступати до вузів. Тому середній вік шведсь-

ких першокурсників – 25 років. У Швеції також 

працюють вищі народні школи – Folkhögskola, 

спрямовані на навчання дорослих, їх близько 150. У 

цих закладах є безліч різноманітних програм, до 

яких входять як короткі курси, так і можливості 

більш тривалого та ретельного навчання з якогось 

із обраних профілів. Професійні програми готують 

молодь як до трудової діяльності, так і до навчання 

у вищих навчальних закладах [2, с. 95].  

Зокрема, програма «Електрика та електрооб-

ладнання» дає широку базову освіту для роботи з 

установлення, ремонту та експлуатації електрич-

ного, телекомунікаційного та радіоелектронного  

обладнання. «Промислова програма» і «Технічна 

програма» забезпечують працевлаштування 

випускників на виробничих підприємствах, кон-

структорських бюро тощо. При цьому кожна гімна-

зія готує фахівців, орієнтуючись на місцеве вироб-

ництво, традиційне для конкретного округу [2, с. 

96]. Після закінчення навчання випускникам  

Folkhögskola видається диплом, який є пов-

ноцінним аналогом гімназичного атестату. 

У ході дослідження проведений порівняльно -

педагогічний аналіз, який спрямований на пошук 

оптимізації педагогічних і методичних засад про-

фесійної підготовки майбутніх фахівців електро-

технічних спеціальностей в зарубіжних країнах. 

Проведене дослідження дозволяє дійти висновку  

про те, що у зарубіжних коледжах молоді люди ма-

ють можливість здобути фундаментальну наукову, 

професійну та практичну підготовку, яка має за-

гальні спільні риси: розробка програм підготовки 

фахівців електротехнічних спеціальностей прово-

диться з урахуванням ключових пріоритетних 

напрямків розвитку науки та новітніх технологій;  

поглиблене вивчення фундаментальних дисциплін;  

використання практико-орієнтованого та міждис-

циплінарного підходів до навчання; проходження 

практики на провідних підприємствах галузі; ду-

альна система навчання; психологічний моніторинг 

та розвиток особистісних якостей та технічних 

здібностей студентів.  

Список літератури 

1. Вагина И. В. Сравнительный анализ систем 

среднего профессионального образования России и 

Франции : дисс. ... канд. пед. наук : 13.00.08 / Ва-

гина Ирина Валерьевна ; [Шуйс. гос. пед. ун-т]. – 

Шуя, 2011. – 182 с. 

2. Исмаилов Э. Э. Сравнительно-педагогиче-

ский анализ систем среднего профессионального 

образования Швеции и России : дис. ... д-ра пед. 

наук : 13.00.08 / Исмаилов, Эльхан Эюб оглы. – Ка-

лининград, 2004. – 233 c. 

3. Лола В. Тенденції становлення та розвитку  

професійно-технічної освіти в США [Електронний  

ресурс] – Режим доступу : 

file:///C:/Users/EliteBook/Downloads/TENDENCII_S

TANOVLENNA_TA_ROZVITKU_PROFESIJNO-

TEHNI.pdf. 

4. Олейникова О. Н. Основные тенденции 

развития и современное состояние профессиональ-

ного образования в странах Европейского Союза : 

дис. ... д-ра пед. наук : 13.00.01 / Олейникова, Ольга 

Николаевна ; [Ин-т сред. проф. образования Рос. 

акад. образования]. – Казань, 2003 –374 c. 

file:///C:/Users/EliteBook/Downloads/TENDENCII_STANOVLENNA_TA_ROZVITKU_PROFESIJNO-TEHNI.pdf
file:///C:/Users/EliteBook/Downloads/TENDENCII_STANOVLENNA_TA_ROZVITKU_PROFESIJNO-TEHNI.pdf
file:///C:/Users/EliteBook/Downloads/TENDENCII_STANOVLENNA_TA_ROZVITKU_PROFESIJNO-TEHNI.pdf


«Colloquium-journal» #5(128), 2022 / PEDAGOGICAL SCIENCES  39 

 

5. Тарасюк Л. Н. Освіта США / Л. Н. Тарасюк, 

К. Н. Цейкович // Соціально-політичний журнал. – 

1997 – С. 45 – 52. 

6. Curriculum for the Non-Compulsory School 

System / Lpf 94 – Stockholm, Ministry of Education 

and Science in Sweden and National Agency for Edu-

cation, 2001. – 20 р. 

7. Griffin G. Balancing Agendas : Social Sci-

ences and Humanities in Europe / G. Griffin // Arts and 

Humanities in Higher Education. – 2006. –Vol. 5, № 3. 

– P. 229 – 241. 

 
Ускова Тамара Александровна  

Старший преподаватель кафедры иноязычной подготовки, 

евроинтеграции и международного сотрудничества 

Украинская Инженерно-Педагогическая Академия 

DOI: 10.24412/2520-6990-2022-5128-39-42 

НОВЫЕ ПОДХОДЫ К ПРЕПОДАВАНИЮ АНГЛИЙСКОГО ЯЗЫКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОРИЕНТАЦИИ 

 

UDC 378.147:811.111 
Uskova Tamara Alexandrovna  

Senior lecturer of the Department of Foreign Language Training, 

European Integration and International Cooperation  

Ukrainian Engineering Pedagogics Academy 

 

NEW APPROACHES TO TEACHING ENGLIS H FOR PROFESSIONAL PURPOSES  

 
Abstract. 

Euro-integration of Ukraine and present-day challenges makes it necessary to work out new approaches to 

educational process in general and to teaching English in particular. Knowledge of English being mandatory in 

every field of life puts forward necessity of making teaching methods and approaches more effective and practi-

cally oriented. This article presents a short account of possible new approaches to teaching English for specific 

professional purposes and an overview of some ideas that can be applied to planning flexible student -centred 

syllabus and skill-forming tasks. 

Аннотация. 

Евро-интеграция Украины и современные вызовы делают необходимой выработку новых подходов к 

образовательному процессу в целом и к преподаванию английского языка в частности. Знание английского 

языка обязательно в любой сфере жизни и это создает необходимость повышения эффективности и 

практической ориентированности методик и подходов к преподаванию. Данная статья представляет 

краткий обзор возможных новых подходов к преподаванию английского языка для профессиональных це-

лей и некоторых идей, которые могут быть применены к планированию гибких, ориентированных на по-

требности студентов, программ и заданий, формирующих необходимые навыки. 
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Stating of the problem 

Ukraine is nowadays a developing country in the 

process of Euro-integration and evaluation of new op-

portunities for business cooperation. Branches of inter-

national companies as well as new Ukrainian start-ups 

take up various challenging projects in different fields  

of national economy. The role of a new generation of 

specialists with senior management potential is ex-

tremely important under current conditions. But em-

ployers are also looking for people who can be rapidly  

effective in the first place because markets and technol-

ogies are changing very fast. That is why mixed skills  

are required from candidates. That is why developing 

various skills while studying has become a priority task 

for contemporary students. 

Appropriate language knowledge and computer 

literacy are skills largely demanded by companies no 

matter which branch of economy they work in. English  

has become an international communication tool. Most 

graduates in Ukraine realize that having a certificate of 

English is necessary to raise their chance of getting a 

promising job as an economist, financial manager or 

analyst. 

Knowledge of English gives not only access to in-

formation closely connected to specific professional is-

sues but also opportunity of constant monitoring and 

evaluating current international economic situation and 

market demands. First-hand access to foreign resources 

such as The Financial Times, The Economist  and the 

like as well as special on-line and TV channels (BBC 

World News, CNN, Bloomberg), may help a manager 

to be more flexible and suggest a new strategy for fur-

ther development of the enterprise or raising its effi-

cacy, flexibility and profitability before competitors in 

need of translators might have similar ideas. 
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Financial and investment analysts, traders, brokers 

and other players of the financial market need to con-

stantly monitor stock and bond market situation which  

changes very quickly. 

It is impossible to react to changes adequately and 

in time without high-level knowledge of English. Most 

undergraduates feel the necessity of mustering at least 

one foreign language. 

Businessmen of various generations are also in 

need of revising or brushing up their knowledge of for-

eign languages because there are new opportunities 

which arise from taking part in international business 

meetings. Personal contacts are of utmost importance 

for ambitious executives. A first-hand presentation of 

the company’s product or idea may be crucial for ac-

quiring a profitable contract with long-term prospec-

tive. 

While professional translators are indispensable 

when formal reference reports and legal documents are 

prepared and edited, it is always preferable to hold per-

sonal meetings with commercial partners and counter-

parts without intermediaries. In this case fluent English  

is invaluable. It is also worthwhile to prepare docu-

ments containing confidential details personally. Per-

sonal involvement helps avoid inaccuracy of translation 

and other misunderstandings. But it also raises personal 

responsibility, which may be considered an additional 

stimulus to gain a high level of English knowledge. 

It is impossible to specify a branch of business ac-

tivity not requiring good knowledge of English. New 

opportunities are created by new sectors of business 

which are being developed. For example, international 

logistics demand development of insurance services. 

International transport companies need to ensure the 

risks connected to passenger and cargo transportation. 

Besides economical aspects of business English is 

equally if not even more important for public relations, 

tourism, hospitality, transport or retail. 

All the above-mentioned issues put forward new 

tasks for professors of foreign languages. Re-evalua-

tion of teaching methods is currently on the agenda in 

most higher-school institutions of Ukraine. 

Purpose of the article 

This article presents an overview of contemporary  

trends in developing more effective, student-focused 

and skill-forming approaches to teaching English as 

foreign language for specific professional purposes. 

Analysis of recent research and publications  

Development and reinforcement of effectiveness 

of teaching methods applicable to teaching English as 

foreign language has always been in the centre of atten-

tion of recognized specialists in this field. There are a 

lot of recognized methodologists whose books are in-

dispensable for every professor of English as Foreign 

Language. Those most well- known among them are: 

Kathleen Graves, Associate Professor of Educa-

tion Practice at the University of Michigan, has worked  

on curriculum renewal and language teacher education 

in the US and other countries. Her research book “De-

signing Language Courses. A guide for teachers.” Is an 

invaluable support for every dedicated professor of 

English. 

Betsy Parrish, a  p rofes s or in  the TEF L 

(Teach ing  Englis h  as  a Foreign  Language)  has  

worked  as  an  Englis h  as  Foreign  Language 

teacher, teacher educator, writer and  cons u ltant 

fo r over 30 years , p rov id ing  s upport  on  English  

language teach ing  fo r s chools  and  un ivers it ies. 

Profes s or Parris h  au thored  “ Teaching Adult Eng-

lish Language Learners. A practical Introduction.”, 

which  is  a very  helpfu l s ource o f ideas  on  adu lt  

educat ion  is s ues, includ ing academic and  career 

read ines s , cros s -cu ltural communicat ion  and  

learner-cen tered  teach ing pract ices.  

Jeremy Harmer, a writer of books on English lan-

guage teaching. His well-known book “Practice of Eng-

lish Language Teaching” comprises issues of language 

learning, popular methodology, usage of technology for 

learning. This work contains variety of ideas which  

help overcome challenges any professor of English as 

Foreign language may face in everyday practical work.  

Jane Revell is a very well-known and highly-re-

spected international trainer and consultant. She has 

been active in English language teaching for over forty 

years and her book “Teaching Techniques for Commu-

nicative English” made her known to most English lan-

guage professors who are interested in innovative 

methods of teaching. 

Presenting of the main material. 

New approaches to teaching English for profes -

sional purposes 

Planning educational process with regard to 

the group profile 

English, being the generally admitted international 

language and the most accepted tool of intercultural 

communication, is considered a priority for learning by 

most under-graduates, post-graduates and acting busi-

ness executives. 

When students come to classrooms, it is important 

for the professor to understand specific needs of the stu-

dents in the first place. A short warm-up interview is 

desirable as student-focused courses prove to be the 

most effective. That is why the students’ input is nec-

essary for making a responsive group easy to get inter-

ested and teach. The professor should listen to the stu-

dents and take notes of their expectations and then try 

and work out the syllabus corresponding to the stu-

dents’ needs. 

Planning student-centred syllabus 

When first meeting the students it may be useful 

to ask them to write out issues they expect to learn and 

the skills they need to acquire and then build up the syl-

labus of the course which will combine the necessary 

grammar and vocabulary issues characteristic for the 

specific language level and the desired professional is-

sues. This task requires certain flexibility from a pro-

fessor who should get interested in specific points im-

portant for the students. It may seem difficult but tack-

ling this task would also broaden the professor’s own 

horizons which may help consider it not as a burden but 

as a benefit from both professional and personal point 

of view. New knowledge of specific issues may prove 

beneficiary for raising the professor’s language compe-

tence and self-esteem. 
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While there are indisputably important basic 

grammar issues any student of English is to learn at a 

specific level, the focus of nowadays teaching should 

be shifted to specific field of future or current activities 

of the students. The language illustrating basic gram-

mar should be as much as possible connected to specific 

professional vocabulary which will make it more vivid 

for the students to understand and remember. Any ac-

tivity should be focused on practical points and the stu-

dents should understand what they need it for and how 

they could use the acquired skills outside the class-

room. It would make everything they are taught more 

relevant. 

The above-mentioned approach makes it neces-

sary for professors to search for contemporary re-

sources of various kinds such as on-line versions of pe-

riodicals and cable access TV channels. Most class-

rooms nowadays are well-equipped with the necessary 

appliances so it will not pose a serious problem and 

even will help the professors acquire more computer 

literacy and develop new competencies which may  

prove beneficial in the end. 

Planning skill-forming tasks  

Although communicative language teaching 

method remains generally accepted and is considered 

to be standard, some new approaches have been applied 

to make this method even more effective. 

Communicative method is concentrated not on 

grammatical fluency but rather on the student’s ability 

to deliver personal ideas and make them understanda-

ble for others. This characteris tic feature makes this 

method fully applicable to teaching English for profes-

sional purposes. 

But there are some specific issues which need to 

be taken into account while planning actual practical 

tasks for the students. 

Professors should have it in mind that a lot of the 

students qualifying in non-language degrees consider 

learning English only as a way to meet their personal or 

professional challenges and acquire some necessary 

skills. They may not be interested in acquiring a vast 

knowledge of the language as it is. This attitude should 

be accepted and professors should focus on finding 

graded materials containing restricted grammar and vo-

cabulary. Such an approach will help isolate individual 

skills and competencies of the students so that they are 

taught what they actually need for a successful profes-

sional career. 

A most effective method of teaching specific 

grammar and vocabulary seems to be focusing on spe-

cific tasks connected with professional and social activ-

ities (either provisional or real) of the students. Stu-

dents should be given practical tasks which need mu-

tual efforts and acting out (role-plays). 

It is worth pointing out that students should feel 

comfortable about the tasks set which means that the 

tasks should be doable i.e. correspond to the students’ 

language level. Everything should be about studying, 

not about testing in the first place. 

Classroom studies should include samples of situ-

ations and documents from various sources such as 

films, news reports, analytical articles from newspapers  

and journals containing current information on the top-

ics connected to the curriculum. Using visual sources 

makes learning more vivid and true-to life. 

Pre-teaching of grammar and vocabulary on the 

topic is necessary but the professor should prepare 

short, to the point materials having it in mind that both 

grammar and vocabulary are not a priority to the stu-

dents in professionally orientated groups. When basic 

grammar and vocabulary on the topic has been pre-

taught and the group is confident with the topic, the pre-

pared audio-visual or text material can be presented. 

The group works on it under the professor’s supervi-

sion. Then the materials are analyzed in detail and the 

students take notes of the language points which may 

prove useful to them outside the classroom. 

After a detailed analysis a practical task can be set. 

Tasks might be as follows: 

 talking on the phone; 

 writing formal and informal e-mails;  

 booking tickets, arranging appointments; 

 meeting business partners; 

 preparing presentations; 

 writing factual reports; 

 making suggestions and offers and reacting to 

them; 

 taking notes and minutes. 

Some of the tasks may be done in the classroom 

(e.g. acting out a scene from the film which has been 

used as illustration). Writing tasks may be set as home-

work. 

Tasks of the kind help students to use necessary 

grammar and vocabulary in simulated situations similar 

to those they may face in real life. Task-based learning  

gives the necessary confidence and helps elicit the re-

quired clichés in real life situations without difficulty. 

Some tasks may be more long-term and compli-

cated than others and require group efforts (analytical 

reports on market situation and current trends or such 

like). Such tasks are usually set for advanced groups. It 

may be useful to set a project as a final task for the 

group (especially for a mixed-abilit ies or advanced 

group). Mutual work proves more effective than indi-

vidual in most cases and helps the students to use the 

acquired knowledge of the language while communi-

cating with each other during the preparation of the pro-

ject. 

Vocabulary selection 

While teaching groups of students learning Eng-

lish for professional purposes professors should divide 

vocabulary into some categories: 

 basic speech clichés used to begin and end 

communication;  

 specific words and expressions to be learned  

for usage in professional surrounding; 

 supplementary vocabulary needed for every-

day communication outside professional field. 

Depending on the group level the professor de-

cides which vocabulary is needed more and works out 

necessary word lists either including words and expres-

sions from different categories or focusing on a specific 

category. This task requires a lot of flexibility from the 

professor who is not a professional in a specific field . 

Luckily, a lot of sample wordlists and worksheets are 
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available on the Internet, which may help if it is diffi-

cult for the professor to work out such wordlists. 

Indisputably, all students need basic vocabulary 

necessary to speak about personal details, work experi-

ence. This vocabulary is absolutely mandatory. As to 

other topics, vocabulary extension may be very differ-

ent. Sometimes it seems to the students that all they 

need is professional vocabulary. This demand can be 

easily satisfied but as the time goes such students feel 

the necessity of learning more core grammar and sup-

plementary vocabulary without which they cannot 

communicate effectively. Making graded word lists 

largely depends on the students’ needs and demands. 

While teaching vocabulary it is necessary to focus 

on the content but it is equally important to remember 

that students are usually able to remember only a lim-

ited number of new words in one lesson. So it is better 

not to try to teach a lot of words in one lesson but to 

focus on practicing pronunciation (which sometimes 

proves not to be that easy, especially when it comes to 

specific professional terms), encouraging the students 

to use the new words in sentences of their own, act out 

short dialogues. Students should be encouraged to 

speak as much as possible having it in mind that some 

time they will actually have to say these words in real 

life. 

Outside the classroom students are supposed to do 

writing tasks such as e-mails, formal and informal let-

ters on specific topics (job application letters, resumes, 

enquiry letters and response letters), reports and refer-

ence notes. Writing makes students more confident 

about expressing their ideas. 

Students nowadays depend largely on their gadg-

ets and it would be useful to point out that a lot of in-

formation on professional vocabulary can be found 

with smartphones even during the lessons so it is no use 

in banning them from the classroom. On the contrary, 

it is advisable to encourage the students to look up new 

words using their phones. Students can also use their 

devices to access free, online resources outside the 

classroom while doing their homework. It may rein-

force language skills taught in class. 

E-learning as a new educational trend 

People nowadays use more and more technology 

every day. It is not only because they are gadget-ad-

dicted. It is a requirement of the present day situation. 

Distance learning has become a fact of life. 

New teaching methods have emerged thanks to the 

development of new devices. Professors load on the In-

ternet their lectures and accompanying materials as 

well as tasks to be carried out by the students. Students 

can get access to them any time they like. It seems ra-

ther reasonable that students can optimize their studies 

on condition that they send in their completed tasks for 

evaluation at the required time and meet the deadlines. 

As to the professors, they can assess individual 

progress of every student and give comments on their 

work either on-line or in the written form. It makes ed-

ucational process more effective in some aspects. But it 

also means more writing for the professor. 

New educational model was not easily accepted by 

a lot of professors, though. Those who prefer live con-

tact with the students claim the lack of live contact 

which makes it more difficult to assess the needs of the 

group in general and of individual students. Distant 

learning makes it almost impossible for the students to 

ask questions to the professor as soon as they emerge. 

The professor cannot be available any time the student 

works on pre-loaded material. And students usually 

work at different time. 

But the longer distant e-learning is practiced, the 

more used to it we all become. Professors work out new 

approaches to arranging educational materials and 

work out more detailed recommendations for the stu-

dents. 

Although students complain of the increase of 

writing tasks, they will understand in the end that writ -

ing makes them more confident with the ways of ex-

pressing their ideas more clearly. In the end writing will 

help them use the language they learn more freely and 

fluently. 

On-line learning also requires from the students to 

spend more time on studying written resources and ac-

quire more fundamental knowledge which will prove to 

be a very useful outcome. 

Conclusion 

There are a lot of different opinions  on teaching 

methods and approaches to English teaching. It is worth 

mentioning that: 

 communicative method remains the most 

widely used; 

 teaching English for professional purposes re-

quires more flexibility from the professors; 

 student-centred syllabus and skill-forming  

tasks prove more effective; 

 grammar and vocabulary is to be adapted to 

the groups’ needs; 

 usage of various authentic resources makes the 

process of teaching and studying more vivid and true-

to life. 

Current challenges make us face problems which  

did not exist in the past. The only way to meet new re-

quirements and challenges and react adequately and 

quickly is to become more flexible. Only student-cen-

tred approach to teaching foreign languages makes it 

possible to overcome all the difficulties and achieve 

goals and objectives set before both students and pro-

fessors. 
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